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Aika 13.12.2023, klo 16:00 - 17:39
Paikka Tyollisyys- ja kasvupalvelut - Finlaysonin toimipiste, Satakunnankatu 18 A

Kasitellyt asiat

§177 Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

§178 Péytakirjan tarkastus

§179 Lasnaolo- ja puheoikeudet

§180 Ajankohtaiskatsaus (yhteistoiminta-alueen asia)

Elinvoima- ja osaamislautakunnan vuosisuunnitelma 2024

181 . .

318 (yhteistoiminta-alueen asia)

§ 182 Paatos varainhoitovuoden 2023 aikana jaettavaksi jatetysta
perusrahoituksesta (yhteistoiminta-alueen asia)

§183 Viranhaltijoiden paatosten otto-oikeus (yhteistoiminta-alueen asia)

§184 Nuorisotakuuavustusten myontaminen vuodelle 2024
Elinvoima- ja osaamislautakunnan kumppanuusavustusten

§185 . a
myodntaminen vuodelle 2024

§186 Tampere Game Hub ry:n avustushakemus vuoden 2024 toimintaan

§ 187 Avustushakemus Tampereen yliopisto elamystalouden professuurin
kustannuksiin

5 188 Elinvoiman ja kilpailukyvyn avustusten myéntamisperusteiden

paivittaminen

Tampereen kaupungin ja Business Tampere Oy:n valisen vuoden
§189 2023 sopimuksen muutos turvallisuusalan kehitysohjelman
toteuttamiseksi

Elinkeinopalveluiden vuoden 2024 sopimus, Suomen Itameri-

1 c . .
3190 instituutti

§191 Matkailupalveluiden vuoden 2024 sopimus, Visit Tampere Oy

Elinvoima- ja osaamislautakunnan paatosvallan siirto Tyollisyys- ja
§192 kasvupalvelujen viranhaltijoille tydllisyyden edistamisen
kuntakokeilun ajaksi

Aluejohtajan viran perustaminen Tyéllisyys- ja kasvupalvelujen

3193 palveluryhmaan (Seudun ldhipalvelut)

Kehittamiskoordinaattorin viran perustaminen Tyéllisyys- ja

3194 kasvupalvelujen palveluryhmaan (Rekrytointipalvelut)

Kotoutumiskoordinaattorin (6) viran perustaminen Tyéllisyys- ja
§ 195 kasvupalvelujen palveluryhméaéan (Kotoutumisen alkuvaiheen
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palvelut)

§196 Viranhaltijoiden paatosten otto-oikeus
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Saapuvilla olleet jasenet
Sasi llkka, puheenjohtaja
Aaltonen Teemu
Abdali Ali-Reza
Caglayan Merve
Haataja Peer, varajasen, poistui 17:00
Kuusipalo Saana, saapui 16:07
Pitkanen Jari, varajasen
Puolimatka Marika
Saarinen Susanna, poistui 17:00
Sareila Hanna
Tuominen Jari, poistui 17:00
Vainio Tapani, poistui 17:00

Muut saapuvilla olleet
Heinamaki Anna-Kaisa, Kilpailukykyjohtaja
Aalto Mari, Lukiokoulutuksen johtaja
Viskari Kirsi, Johtaja, ammatillinen koulutus, saapui 16:26
Antikainen Timo, Elinkeinojohtaja
Saari Regina, Tyollisyysjohtaja
Impid Irene, Kasvupalvelujohtaja
Luhtala Maarit, lukion apulaisrehtori, poistui 16:15
Airaksinen Harri, Toimitusjohtaja, poistui 16:45
Eskonen Tommi, Tydllistymisen monialaisen tuen palveluj, poistui 17:16
Toivanen Johanna, Viestintaasiantuntija
Jokinen Aino, Hallintosihteeri, sihteeri

Poissa
Jarvenpaa Elina, 1. varapuheenjohtaja
Kampman Ulla
Koskela Reijo
Niemi Veijo
Rantanen Teppo, Johtaja
Suvanto Pauliina

Sheikh Liban
Wigelius Ari
Allekirjoitukset
Ilkka Sasi Aino Jokinen
Puheenjohtaja Sihteeri

Asiakirja on sahkoisesti allekirjoitettu paatoksentekojarjestelmassa.

Poytakirjan tarkastus
Poytakirja on tarkastettu ja hyvaksytty
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Hanna Sareila Teemu Aaltonen

Pdytakirjan nahtavanaolo

Poytakirja asetetaan nahtavaksi kaupungin internetsivuille
www.tampere.fi. 19.12.2023

Aino Jokinen
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§177
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Paatos
Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Paatosehdotus oli
Todetaan kokouksen laillisuus ja paatoésvaltaisuus.

Perustelut

Mahdollistettu osallistuminen sahkdiseen kokoukseen kuntalain 99 8:n ja
hallintosaanndn 120 §:n mukaan Selman kokoustyétilalla ja Teams-
kokouksella.
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§178
Péytakirjan tarkastus

Paatos
Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Paatosehdotus oli
Poytakirjantarkastajiksi valitaan Hanna Sareila ja Teemu Aaltonen (varalle
Merve Caglayan).

Perustelut
Poytakirja on tarkastettavana ja sahkoisesti allekirjoitettavana viimeistaan
maanantaina 18.12.2023.
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§179
Lasndolo- ja puheoikeudet

Paatos
Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Paatosehdotus oli
Mydnnetaan lasndolo- ja puheoikeus tassa kokouksessa seuraavasti:

§ 180 apulaisrehtori, kv-koordinaattori Maarit Luhtalalle ja toimitusjohtaja
Harri Airaksiselle

§ 184 tydllistymisen monialaisen tuen palvelujen johtaja Tommi Eskoselle
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§180
Ajankohtaiskatsaus (yhteistoiminta-alueen asia)

Paatoés
Paatésehdotus hyvaksyttiin.
Esittelija: Heinamaki Anna-Kaisa, Kilpailukykyjohtaja

Paatosehdotus oli
Merkitaan tiedoksi.

Kokouskasittely
Maarit Luhtala ja Harri Airaksinen olivat lasna kokouksessa ja poistuivat
kokouksesta omien asioiden esittelyn jalkeen.

Saana Kuusipalo ja Kirsi Viskari saapuivat kokoukseen asian kasittelyn
aikana.

Perustelut
Ajankohtaiset:

e Toisen asteen koulutuksen opiskeluhuollon ajankohtaiset / Maarit
Luhtala

e Elinkeinopalveluiden vuoden 2024 sopimus, Business Tampere Oy /
Harri Airaksinen

® TE2024-ajankohtaiskatsaus / Regina Saari
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§181
Elinvoima- ja osaamislautakunnan vuosisuunnitelma 2024 (yhteistoiminta-alueen asia)

TRE:3749/02.02.01/2023

Valmistelija / lisatiedot:
Heinamaki Anna-Kaisa

Valmistelijan yhteystiedot
Controller Maaret Kastelli, puh. 040 806 3309 ja strategiacontroller
Tuomas Huhtala, puh. 040 353 7384, etunimi.sukunimi@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta
Hallintosihteeri Aino Jokinen, puh. 040 801 6103, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Paatos
Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: Heinamaki Anna-Kaisa, Kilpailukykyjohtaja

Paatosehdotus oli
Elinvoima- ja osaamislautakunnan vuoden 2024 vuosisuunnitelma
hyvaksytaan.

Palvelualueen johtaja oikeutetaan tekemaan vuosisuunnitelmaan teknisia
korjauksia.

Perustelut

Kaupunginvaltuusto hyvaksyi vuoden 2024 talousarvion ja vuosien 2025-
2027 taloussuunnitelman kokouksessaan 13.11.2023 § 165.
Vuosisuunnitelmaesitys perustuu valtuuston hyvaksymassa
talousarviossa osoitettuihin lautakuntatasolla sitoviin maararahoihin ja
tuloarvioihin.

Lautakunnan vuosisuunnitelma on osa kaupungin strategista
johtamisjarjestelmaa. Vuosisuunnitelmalla tarkennetaan ja
toimeenpannaan palvelusuunnitelmaa ja vuosittaista talousarviota.
Vuosisuunnitelmalla edistetaan myos pormestariohjelman sisaltoja.
Vuosisuunnitelma laaditaan osana toiminnan ja talouden prosessia ja
hyvaksytaan ko. toimielimessa vuoden loppuun mennessa.
Vuosisuunnitelmaan kootaan lautakunnan alaisen toiminnan
suunnittelua ohjaavat palvelusuunnitelmien toimenpidekokonaisuudet ja
vuosittaiset talousarviotavoitteet seka niita toteuttavat toimenpiteet.
Lisaksi vuosisuunnitelma sisaltaa kuvauksen palveluryhmien ja -
yksikdiden toiminnasta ja taloudesta seka riskiprofiilin ja keskeiset sisall6t
henkildstd- ja koulutussuunnitelmasta. Vuosisuunnitelmassa esitetaan
myds hankintasuunnitelma. Vuosisuunnitelmasta raportoidaan
lautakunnalle huhtikuun, elokuun ja vuoden lopun tilanteesta.

Palvelusuunnitelman mukaisesti elinvoima- ja osaamislautakunnan
toimenpiteet kohdistuvat myds vuonna 2024 laaja-alaisesti kaikkiin
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strategian painopisteisiin. Yhdenvertaiset yksilot painopisteessa
korostuvat mm. yhdenvertaisuus ja syrjinnan ehkaisy toisen asteen
koulutuksessa seka palvelujen jatkuvuuden turvaaminen
valmistauduttaessa tydllisyyspalvelujen jarjestamisvastuun siirtoon
kunnille. Tekevien yhteisojen painopisteessa jatketaan kehitystyota
yritysten toimintaedellytysten vahvistamiseksi seka eldmyskaupungin
kehittamiseksi. Kansainvalisyytta edistetaan laaja-alaisesti useiden
palveluryhmien toimesta muun muassa valmistautumalla
englanninkielisen lukiokoulutuksen jarjestamiseen seka kehittamalla
kansainvalisille osaajille suunnattuja palveluja. Kaupungin ja
korkeakouluyhteisdn yhteistyota kehitetaan niin ikaan useilla
toimenpiteilla. Lautakunnan omissa painopisteissa keskitytaan
tyollisyyspalvelujen jarjestamisvastuuseen valmistautumisen ohella
kaupungin ja hyvinvointialueen valisten yhdyspintojen ja toimintamallien
kehittamiseen.

Elinvoima- ja osaamislautakunnan talous muodostuu kuudesta
palveluryhmasta: Ammatillinen koulutus, Lukiokoulutus, Tyéllisyys- ja
kasvupalvelut, Elinkeinopalvelut, Vetovoima ja edunvalvonta seka
Strateginen hankekehitys. Toimintakate vuoden 2024
vuosisuunnitelmassa on -108,0 milj. euroa. Toimintakate poikkeaa
valtuuston hyvaksymasta talousarvion sisaltamasta toimintakatteesta
Ammatillisen koulutuksen palveluryhman poistoarvion tarkentumisen
vuoksi. Ammatillisen koulutuksen palveluryhman osalta sitovaa on
tilikauden tulos.

Lautakunnan toimintatulot 120,4 milj. euroa muodostuvat paaosin
ammatillisen koulutuksen valtionosuuksista, ty6llisyyden hoidon tuista ja
avustuksista seka ulkoisesta projektirahoituksesta. Ammatillisen
koulutuksen yhteistoimintasopimuksen mukaisesti valtiolta
ammatilliseen koulutukseen saatava yksikkohintarahoitus kaytetaan
kokonaisuudessaan ammatillisen koulutuksen jarjestamiseen.
Vuosisuunnitelman valmistelussa ammatillisen koulutuksen
valtionosuusrahoitukseksi on arvioitu 97,3 milj. euroa. Valtionosuustuloa
esitetaan oikaistavaksi OKM:n paatéksen mukaiseksi
talousarviomuutoksella.

Lautakunnan toimintamenot ovat yhteensa 228,4 milj. euroa.
Toimintamenoista merkittavimman osan muodostavat henkiléstémenot
(51 %) ja palvelujen ostot (19 %). Toimintamenot jakautuvat
palvelukokonaisuuksittain seuraavasti: ammatillinen koulutus 46 %,
lukiokoulutus 18 %, tyollisyys- ja kasvupalvelut 28 %, elinkeinopalvelut 2
% (sis. Alykaupunki kaupunkilaisille -kehitysohjelma), vetovoima ja
edunvalvonta 3 % (sis. Elamystalouden seka Welcoming city -
kehitysohjelmat) ja strateginen hankekehitys 3 %. Tydmarkkinatuen
kuntaosuus sisaltyy tyollisyys- ja kasvupalvelut palveluryhman avustuksiin
ja sen suuruudeksi on vuoden 2024 vuosisuunnitelmassa arvioitu 24,5
milj. euroa.
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Lautakunnan investointisuunnitelma on yhteensa 2,1 milj. euroa ja se
sisaltda ammatillisen koulutuksen ja lukiokoulutuksen investoinnit.
Lukiokoulutuksen investoinnit kohdistuvat koneisiin ja laitteisiin.
Ammatillisen koulutuksen hankinnat kohdistuvat ajoneuvojen, liikkuvien
tyokoneiden, kevyiden ja raskaiden koneiden seka muiden laitteiden
hankintaan.

Elinvoima- ja osaamislautakunnan vuosisuunnitelmaan sisaltyvat
seuraavat valtuustoon nahden erikseen sitovat erat:

e Ammatillinen koulutus, tilikauden tulos: 0,0 milj. euroa

e Ammatillisen koulutuksen nettoinvestoinnit: -2,0 milj. euroa

e Viiden tahden keskusta - kehitysohjelma, toimintakate: -4,978 mil;.
euroa

e Hiedanranta - kehitysohjelma, toimintakate: -0,452 milj. euroa

e Alykaupunki kaupunkilaisille - kehitysohjelma, toimintakate: -1,308
milj. euroa

e Elamystalouden kehitysohjelma, toimintakate: -1,072 milj. euroa

e Welcoming city -kehitysohjelma, toimintakate: -0,500 milj. euroa

Elinvoima- ja osaamislautakuntaan nahden sitovaa on kunkin
palveluryhman toimintakate, pois lukien valtuustoon nédhden erikseen
sitovat erat.

Hallintosaannon (1.6.2023) § 17 mukaan lautakunta paattaa oman
tehtavaalueensa osalta vuosisuunnitelmien hyvaksymisesta. Elinvoima- ja
osaamislautakunnan vuosisuunnitelma 2024 seka hankintasuunnitelma
(vuosisuunnitelman liite) ovat taman asian liitteina.

Tiedoksi

Teppo Rantanen, Nina Mustikkamaki, Regina Saari, Kirsi Viskari, Mari
Aalto, Timo Antikainen, Anna-Kaisa Heinamaki, Tero Tenhunen, Maaret
Kastelli, Tuomas Huhtala

Liitteet
1 Liite Elosa 13.12.2023 Elinvoima- ja osaamislautakunnan
vuosisuunnitelma 2024
2 Liite Elosa 13.12.2023 Vuosisuunnitelman 2024 liite 1
Hankintasuunnitelma
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Elinvoima- ja osaamislautakunta, § 182, 13.12.2023
Elinvoima- ja osaamislautakunta, § 149, 04.10.2023

§182
Paatos varainhoitovuoden 2023 aikana jaettavaksi jatetysta perusrahoituksesta
(yhteistoiminta-alueen asia)

TRE:4529/02.04.01/2023

Elinvoima- ja osaamislautakunta, 13.12.2023, § 182

Valmistelija / lisatiedot:
Viskari Kirsi

Valmistelijan yhteystiedot

Johtaja, ammatillinen koulutus Kirsi Viskari, puh. 0400 376 420,
talouspaallikko Raija Makela, puh. 050 592 7003, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta
Hallintosihteeri Aino Jokinen, puh. 040 801 6103, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Paatos
Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: Heinamaki Anna-Kaisa, Kilpailukykyjohtaja

Paatésehdotus oli

Opetus- ja kulttuuriministerion paatds 29.11.2023 vuoden 2023
varainhoitovuoden aikana jaettavaksi jatetysta perusrahoituksesta
merkitaan tiedoksi.

Perustelut

Opetus- kulttuuriministerié avasi vuoden 2023 lisasuoriterahoituksen
haun kirjeelladan (VN/25889/2023) 18.9.2023. Rahoitushaussa haettiin
varainhoitovuoden 2023 aikana jaettavaksi jatettya perusrahoitusta.
Elinvoima- ja osaamislautakunta paatti kokouksessaan 4.10.2023 (149 §)
Tampereen kaupungin hakevan:

e tavoitteellisten opiskelijavuosien maaran lisaysta yhteensa 430
opiskelijavuotta,

e harkinnanvaraista korotusta TUVA-koulutuksen jarjestamiseen 73
000 euroa seka erityisen kalliin koulutuksen tarjonnan lisaamiseksi
harkinnanvaraista korotusta lentokoneasennuskoulutuksen
jarjestamiseen 98 000 euroa.

Opetus- ja kulttuuriministerid on 29.11.2023 antanut paatoksen (VN
/25889/2023-0OKM-93) varainhoitovuoden 2023 aikana jaettavaksi
jatetysta perusrahoituksesta (vuoden 2023 toinen lisasuoritepaatos).
Paatoksessa Tampereen kaupungille mydnnetdaan opiskelijavuosien
lisaysta 52 opiskelijavuotta ja siten perusrahoituksen lisaysta
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tavoitteellisten opiskelijavuosien perusteella 384 009 euroa. Lisaksi
myonnetaan harkinnanvaraista korotusta, josta erityisen kalliin
koulutuksen lisadmiseen 45 000 euroa. Paatoksen perustelujen mukaan
ministerio mydntaa harkinnanvaraista korotusta lentokoneasennuksen
perustutkinnon jarjestamiseen. Kyseisen koulutuksen suoriteperusteinen
rahoitus poikkeaa merkittavasti koulutuksen kustannuksista
yleisperusteluissa kuvatun mukaisesti arvioituna. Tampereen kaupungille
myonnetaan lisaa perusrahoitusta vuoden 2023 toisella
lisasuoritepaatokselld siten yhteensa 429 009 euroa.

Opetus- ja kulttuuriministerion paatds (VN/25889/2023-OKM-93) on
taman asian liitteena.

Tiedoksi
Tredu johtoryhmag, Jari Sola, Paivi H Rajala

Liitteet
1 Liite Elosa 13.12.2023 OKM vuoden 2023 lisdsuoritepaatds 29.11.2023

Elinvoima- ja osaamislautakunta, 04.10.2023, § 149

Valmistelijat / lisatiedot:
Viskari Kirsi

Paatos
Paatosehdotus hyvaksyttiin.
Esittelija: Rantanen Teppo, Johtaja

Paatésehdotus oli

Tampereen kaupunki hakee opetus- ja kulttuuriministeriolta
varainhoitovuoden 2023 aikana jaettavaksi jatettya perusrahoitusta
toisessa lisasuoriterahoituksen haussa seuraavasti:

e tavoitteellisten opiskelijavuosien maaran lisaysta yhteensa
430 opiskelijavuotta,

e harkinnanvaraista korotusta TUVA-koulutuksen jarjestamiseen
73 000 euroa seka erityisen kalliin koulutuksen tarjonnan
lisadamiseksi harkinnanvaraista korotusta
lentokoneasennuskoulutuksen jarjestamiseen 50 000-100 000
euroa.

Johtaja, ammatillinen koulutus valtuutetaan tdydentamaan ja
allekirjoittamaan 2. lisdsuoritepaatoksen hakemus.

Perustelut

Opetus- ja kulttuuriministeridé on avannut vuoden 2023 toisen
lisdsuoriterahoituksen haun (VN/25889/2023, 18.9.2023). Tassa haussa
voi hakea varainhoitovuoden 2023 aikana jaettavaksi jatettya
perusrahoitusta.
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Hakemukset tulee toimittaa opetus- ja kulttuuriministerioon viimeistaan
9.10.2023. Ministeridon on tarkoitus paattaa toisesta
lisasuoritepaatoksesta marraskuun puolivaliin mennessa.

Vuoden 2023 toisella lisdsuoritepaatoksella jaettavan perusrahoituksen
maara on 12,878 miljoonaa euroa. Koulutuksen jarjestavat voivat hakea
varainhoitovuoden aikana ilmenneisiin tarpeisiin jatettya perusrahoitusta
tavoitteellisina opiskelijavuosina ja/tai erityisen perustellusta syysta
perusrahoituksen harkinnanvaraisena korotuksena.

Tavoitteellisten opiskelijavuosien lisdédmisen perusteet

Toisella lisasuoritepaatdksella tavoitteellisia opiskelijavuosia on
jaettavissa enintaan 1 574. Ministerid ei kohdenna toisella
lisasuoritepaatdksella tavoitteellisia opiskelijavuosia erikseen
tyovoimakoulutukseen, mutta koulutuksen jarjestajat voivat tarvittaessa
kayttaa saamaansa opiskelijavuosilisaysta myos tydvoimakoulutuksen
jarjestamiseen.

Ministerio kohdentaa toisella lisasuoritepaatoksella
opiskelijavuosilisayksia niille koulutuksen jarjestajille,

e jotka hakemustensa perusteella pystyvat tehokkaimmmin
lisadmaan tydvoiman saatavuutta ja kohtaantoa parantavia
koulutuksia ensisijaisilla toiminta-alueillaan,

e joilla oppivelvollisten maara on muodostunut ennakoitua
suuremmaksi esimerkiksi asuinkuntien osoittamien oppivelvollisten
johdosta.

Tavoitteellisia opiskelijavuosia lisataan kuitenkin vain, jos ministerion
arvion mukaan koulutuksen jarjestajalle varsinaisella suoritepaatoksella
myonnettyjen tavoitteellisten opiskelijavuosien maara ei ole riittava
hakemuksessa esitettyyn koulutustarpeeseen vastaamiseen ja/tai
loppuvuodelle suunniteltuun koulutustarpeen lisaykseen. Ministerio
kayttaa arvionsa pohjana Koski-tietovarannon mukaisia kuluvan vuoden
tammi-elokuun ja kolmen aikaisemman vuoden toteumatietoja.

Liitteen 2 mukainen opetus- ja kulttuuriministerién arvio Tredun
opiskelijavuosikertymaksi vuodelle 2023 on 9 099, eli ylitys olisi
varsinaiseen suoritepaatokseen verrattuna 402 opiskelijavuotta. Tredun
oma arvio vuoden 2023 toteumasta on 9 127 opiskelijavuotta,

joten opiskelijavuosikertymaan haettaisiin lisaysta 430 opiskelijavuotta.

Pirkanmaan hyvinvointialue on antanut lausunnon toisen asteen
alueellisesta koulutustarpeesta Pirkanmaan hyvinvointialueen
nakokulmasta ja todennut, etta Pirkanmaa tarvitsee lisaa sosiaali- ja
terveydenhuollon aloituspaikkoja, jotta voidaan vastata Pirkanmaan
hyvinvointialueen henkildstdtarpeeseen.

Harkinnanvaraisen korotuksen myéntdmisen perusteet
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Opetus- ja kulttuuriministerion tarkoituksena on mydntaa toisella
lisdsuoritepaatdkselld perusrahoituksen harkinnanvaraista korotusta
my0s varainhoitovuoden aikana erityisesta syyysta johtuen, ja perusteita
voivat olla:

e tarpeet, jotka eivat olleet ennakoitavissa varsinaista suoritepaatosta
tehtaessa,

e tydvoiman saatavuuden ja kohtaannon parantamiseksi ja/tai
oppivelvollisten koulutukseen paasyn turvaamiseksi, kun
valttamaton koulutustarjonnan lisdys kohdentuu erityisen kalliin
koulutuksen jarjestamiseen, eika koulutuksen jarjestajalla ole
kokonaisrahoituksensa puitteissa muutoin mahdollisuutta toteuttaa
tarvittavaa lisaysta,

e oppivelvollisuuslain 19-21 §:ssa saadettyihin erityisiin majoitus- ja
matkakorvauksiin (yli 100 km tai kun koulumatkaan kuluu paivittain
yli 3 tuntia nopeinta matkustustapaa kayttaen).

Mikali koulutuksen jarjestaja hakee harkinnanvaraista korotusta usean
eri syyn perusteella, kukin niista on haettava ja perusteltava erikseen.

TUVA-koulutuksen kysynta on kasvanut nopeasti ja Tredu on lisannyt
tarjontaa vuoden 2023 aikana. TUVA-koulutusta toteutetaan eri
toimintamalleilla ja sen jarjestamiskustannukset ovat korkeat ja ja tasta
syysta Tredu hakee harkinnanvaraista korotusta TUVA-koulutuksen
jarjestamiseen 73 000 euroa. Lisaksi Tredu hakee erityisen kalliin
koulutuksen tarjonnan lisdamiseksi harkinnanvaraista korotusta 50 000-
100 000 euroa lentokoneasennuskoulutuksen jarjestamiseen ja osaltaan
huoltovarmuuden turvaamiseksi ja laskelma tarkentuu valmistelun
edetessa. Hakemuksen valmistelussa tehdaan yhteisty6ta muiden
lentokoneasennuskoulutuksen jarjestajien kanssa.

Asian liitteena ovat opetus- ja kulttuuriministerion hakua koskeva kirje,
arvio koulutuksen jarjestajien vuoden 2023 opiskelijavuositoteumista
seka vuosien 2020-2023 kuukausikohtaiset opiskelijavuosikertymat koko
maan tasolla. Lisaksi liitteena on Pirkanmaan hyvinvointialueen antama
lausunto koskien sosiaali- ja terveydenhuollon koulutuksen
aloituspaikkoja.

Hallintosaanndn 21 8 mukaisesti elinvoima- ja osaamislautakunnan
tehtavana on jarjestaa toisen asteen koulutus seka vastata
koulutuspolitiikan suuntaviivojen maarittelysta ja koulutuspoliittisesta
ohjauksesta ammatillisen koulutuksen osalta.

Tiedoksi
Tredu johtoryhma, Jari Sola, Paivi H Rajala

Liitteet
1 Liite 1 Elosa 4.10.2023 OKM - vuoden 2023 toisen lisdsuoritepaatoksen
hakukirje 18.9.2023
2 Liite 2 Elosa 4.10.2023 OKM - Laskennallinen arvio koulutuksen
jarjestdjien vuoden 2023 opiskelijavuositoteutumista
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3 Liite 3 Elosa 4.10.2023 OKM - Vuosien 2020-2023 kuukausikohtaiset
opiskelijavuosikertymat koko maan tasolla

4 Liite 4 Elosa 4.10.2023 Pirkanmaan hyvinvointialueen lausunto toisen
asteen koulutuspaikkojen maarasta
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§183
Viranhaltijoiden paatosten otto-oikeus (yhteistoiminta-alueen asia)

Paatos
Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: Heinamaki Anna-Kaisa, Kilpailukykyjohtaja

Paatosehdotus oli
Poytakirjoista ilmenevia paatoksia ei oteta lautakunnan kasiteltavaksi.

Kokouskasittely
Susanna Saarinen, Jari Tuominen, Tapani Vainio ja Peer Haataja poistuivat
kokouksesta paatoksen jalkeen.

Kokouksessa pidettiin 5 min. tauko.

Perustelut
Lautakunnalle on saapunut seuraavat paatospoytakirjat:

Hallintopalvelujohtaja, elinvoiman ja kilpailukyvyn palvelualueen
ammatillinen koulutus

8§ 14 Guidin-verkkopalvelun pienhankinta Tampereen seudun
ammattiopistoon, 30.11.2023

Johtaja, ammatillinen koulutus

§ 221 Opiskelijamaksun perimatta jattaminen Tampereen seudun
ammattiopistossa, 01.12.2023

§ 223 Tampereen seudun ammattiopiston opiskelijamaksut ja
opiskelijamaksujen periaatteet Tredussa 1.1.2024 alkaen, 01.12.2023

Kehitysjohtaja, ammatillinen koulutus
§ 29 KNOT-projektin aiesopimuksen hyvaksyminen, 23.11.2023

Koulutusjohtaja, Hervannan kampus

§ 29 Vastapainotrukin pienhankinta Tampereen seudun
ammattiopistoon, 23.11.2023

§ 30 Videokamerapaketin pienhankinta Tampereen seudun
ammattiopistoon, 23.11.2023

Koulutuspaallikko, Kalevan kampus 6

§ 15 Ajoneuvon FHX-620 poisto Tredun opetuskaytosta ja myynti,
23.11.2023

§ 16 Valtra Vilske -trukin poisto Tredun opetuskaytdsta ja myynti,
23.11.2023

Oppisopimuspaallikkd, Toisen asteen koulutus
8§ 9 Oppisopimuskoulutuksen pienhankinta, Tuotekehitystydn
erikoisammattitutkinto, 29.11.2023
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§184
Nuorisotakuuavustusten myontaminen vuodelle 2024

TRE:5287/12.05.00/2023

Valmistelija / lisatiedot:
Saari Regina

Valmistelijan yhteystiedot

Tyollistymisen monialaisen tuen palveluiden palvelujen johtaja Tommi
Eskonen, puh. 050 361 1052 ja tiimiesihenkild Tellu Mattila, puh 040 661
2204, etunimi.sukunimi@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta
Hallintosihteeri Aino Jokinen, puh. 040 801 6103, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: Heinamaki Anna-Kaisa, Kilpailukykyjohtaja

Paatésehdotus oli
Myonnetaan vuoden 2024 nuorisotakuuavustukset seuraavasti:

e Tampereen seudun autismiyhdistys TSAU 30 000 euroa

® Pirkanmaan uusyrityskeskus ry 30 000 euroa

e Tampereen 4H-yhdistys 30 000 euroa

e Kulttuurikeskus PiiPoon Kannatusyhdistys ry 30 000 euroa
e Silta-Valmennus ry 28 000 euroa

e Valo valmennusyhdistys 26 000 euroa

® Sosped-saatio / Kultuuripaja Virta 26 000 euroa

e Tampereen seudun tydllistamisyhdistys Etappi ry 26 000 euroa
e Tampereen NMKY-YMCA Tampere 26 000 euroa

e | 3hi-idan naisten yhdistys ry 13 000 euroa

e Transfemiinit ry - Transfemina rf 17 000 euroa

® Rock Camp ry 13 000 euroa

Nuorisotakuuavustuksina mydnnetaan yhteensa 295 000 euroa.

Avustukset maksetaan tyollisyys- ja kasvupalvelujen kustannuspaikalta
154810, sisainen tilaus 28454.

Mydnnetty avustus voidaan viranhaltijan paatoksella joko keskeyttaa tai
peria takaisin, mikali avustusehtoja rikotaan tai mikali edellytykset
avustuksen saamiselle eivat tayty. Myonnetty avustus on kaytettava
vuoden 2024 aikana eika avustuksen kayttoa ole mahdollista siirtaa
seuraavalle vuodelle ilman myoéntajan lupaa.

Vuoden 2023 nuorisotakuuavustuksilla rahoitettujen toimintojen
valiraporttikooste merkitaan tiedoksi.
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Kokouskasittely
Esittelija lisasi poytakirjalle paivitetyn liitteen 1, joka oli asian kasittelyn
pohjana.

Tommi Eskonen oli Iasna kokouksessa asian esittelyn ajan ja poistui
kokouksesta paatoksen jalkeen.

Perustelut

Vuoden 2024 nuorisotakuuavustukset olivat haettavina 1.10.2023-
31.10.2023. Hakemuksia vastaanotettiin yhteensa 23 ja haettujen
avustusten yhteissumma oli 604 900 euroa.

Tampereen kaupungin hallintosdannon § 17 mukaan lautakunta paattaa
oman tehtavaalueensa osalta avustusten ja tukien mydntamisesta
kaupunginhallituksen maaraamien yleisten

periaatteiden mukaisesti. Avustustoiminnan ehtoja maarittelevat
Tampereen kaupungin avustusten ja apurahojen yleiset periaatteet
(kaupunginhallitus 19.9.2022 § 367) seka Tampereen kaupungin
elinvoiman ja kilpailukyvyn avustusten myéntamisperusteet (elinvoima- ja
osaamislautakunta 22.111.2023 § 175). Avustuksia myOdnnettdessa on
otettu huomioon valtiontukisaantely.

Avustuksia ovat voineet hakea nuorille palveluja tarjoavat voittoa
tavoittelemattomat yhdistykset ja yhteisot.

Avustusta voidaan myontaa toimintaan, joka edistaa koulutuksen tai
tyovoiman ulkopuolella olevien tamperelaisten nuorten tyollisyytta ja
ammattitaitoa seka vahvistaa osallisuutta ja edistaa nuorten hyvinvointia.
Avustettavan toiminnan tulee olla Tampereen strategian 2030 mukaista.
Avustusta myonnetaan siemenrahoituksena tai perusrahoituksena
uusien nuorisotakuuta toteuttavien palvelujen kehittamiseen ja
pilotointiin.

Avustusta ei myodnneta toiminnan jatkuvaan rahoittamiseen ja
toimintaan, joka on yhteisén perustoimintaa tai jota tuetaan muulla
kaupungin avustuksella. Lisaksi avustusta ei mydnneta toimintaan, joka
tuottaa voittoa tai jonka keskeinen tarkoitus on varainhankinta. Avustusta
eivat voi saada yritykset, yksityishenkilot eika kaupungin yksikot. Lisaksi
avustusta ei voi saada investointeihin ja kiintean tai irtaimen omaisuuden
hankintaan tai perusparantamiseen.

Vuoden 2024 nuorisotakuuavustusta jaetaan 295 000 euroa ja avustus
yhdelle toimijalle on enintaan 30 000 euroa.

Nuorisotakuuavustusta myonnetaan seuraavin kriteerein:

e Palvelun tulee olla kohdennettu alle 30-vuotiaille tamperelaisille

e Toiminnan tulee olla nuorten tarpeista lahtevaa

e Palvelun tulee olla uusi tai kehitysvaiheessa

® Avustuksen saajalla tulee olla toteuttamiskelpoinen suunnitelma,
jossa kerrotaan, kuinka nuoret saadaan toimintaan, mitka ovat
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laadulliset tavoitteet, mika on toiminnan vaikuttavuus ja miten
toiminta jatkuu avustuskauden jalkeen

e Avustusta saavien toimijoiden pitda tehda yhteisty6ta Tampereen
kaupungin tyollisyys- ja kasvupalveluiden kanssa (esim. Kesaduuni-
kampanja seka Ohjaamo)

e Avustuksen saajalla tulee olla myds omaa varainhankintaa
toiminnan jarjestamiseksi. Omarahoitusosuudeksi voidaan
hyvaksya rahan ohella myds vapaaehtoistyd

Nuorisotakuuavustuksia esitetaan myonnettavaksi 12 jarjestolle yhteensa
295 000 euroa ja ne kohdennetaan ensisijaisesti toiminnasta aiheutuviin
palkkakustannuksiin. Ehdotus perusteluineen on taman asian liitteena.

Avustettavaksi esitettavat toiminnat sisaltavat muun muassa
tyollistymista edistavia palveluja, yrittajyyteen tutustumista seka nuorten
hyvinvointia ja arkea tukevia palveluja. My6s maahanmuuttajataustaiset
nuoret on huomioitu. Lisaksi avustuksien valmistelussa on otettu
huomioon jarjestdjen mahdollisuudet tehda keskinaista yhteistyota.

Avustettavilla toiminnoilla on mahdollista tavoittaa vuoden 2024 aikana
useita satoja nuoria. Avustuksen saajilta edellytetaan raportointia
toiminnan ja sen tavoitteiden toteutumisesta.

Avustusta saa kayttaa vain avustuspaatdksessa mainittuun tarkoitukseen.
Jos avustuspaatoksessa ei ole tarkemmin yksildity kayttotarkoitusta,
avustus on kaytettava hakemuksessa mainittuun tarkoitukseen.
Avustukset maksetaan myodntamispaatdksen saatua lainvoiman, ellei
paatdksessa ole maksuaikataulusta muuta mainittu tai maaritelty ehtoja
avustuksen maksamiselle. Mydnnetty avustus on kaytettava sen vuoden
toimintaan, jolle avustus on mydnnetty. Avustuksen kayttoa ei ole
mahdollista siirtda seuraavalle vuodelle ilman mydntajan lupaa.
Avustuksen saajan on jarjestettava kirjanpito ja muu seuranta siten, etta
avustuksen tarkoituksenmukaista kayttoa voidaan luotettavasti seurata ja
arvioida. Avustus voidaan peria takaisin, elleivat sen mydntamisen
edellytykset tayty.

Avustuksen saajan tulee sitoutua raportoimaan rahoituksen kaytosta
seka hankkeen tuloksista vali- ja loppuraportilla. Valiraportti tulee
toimittaa tyollisyys- ja kasvupalveluihin 31.10.2024 mennessa ja
loppuraportti 31.1.2025 mennessa. Raportit toimitetaan lautakunnalle.
Tarkemmat raportoinnin ohjeet kerrotaan avustusta saaneille jarjestdille
pidettavassa aloituskokouksessa tammikuussa 2024.

Elinvoima- ja osaamislautakunnalle tuodaan tiedoksi vuoden 2023
nuorisotakuuavustuksilla rahoitettujen toimintojen valiraporttikooste,
joka on asian liitteend. Loppuraportointi kasitellaan lautakunnassa
kevaalla 2024.

Tiedoksi
Avustuksen hakijat, Regina Saari, Tommi Eskonen, Tellu Mattila, Tuula
Mikkonen, Atte Viinikka, llona Sola, Maija Sihvonen
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Liitteet

1 Liite 1 Elosa 13.12.2023 Nuorisotakuuavustukset 2024 paivitetty
2 Liite 2 Elosa 13.12.2023 Nuorisotakuuhankkeet 2023, kooste
valiraporteista
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§185
Elinvoima- ja osaamislautakunnan kumppanuusavustusten myéntaminen vuodelle 2024

TRE:2901/12.03.00/2023

Valmistelija / lisatiedot:
Saari Regina, Antikainen Timo, Heinamaki Anna-Kaisa

Valmistelijan yhteystiedot

Tyollisyysjohtaja Regina Saari, puh. 050 346 9603, elinkeinojohtaja Timo
Antikainen, puh. 050 321 1279, kilpailukykyjohtaja Anna-Kaisa Heinamaki,
puh. 040 639 7701, etunimi.sukunimi@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta
Hallintosihteeri Aino Jokinen, puh. 040 801 6103, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: Heinamaki Anna-Kaisa, Kilpailukykyjohtaja

Paatésehdotus oli
Vuoden 2024 kumppanuusavustukset mydnnetaan seuraavasti:

e TITRY ry:lle 471 000 euroa

e Etappiry:lle 168 684 euroa

e Pakolaisnuorten tuki ry:lle 232 000 euroa

e Tampereen kesayliopistoyhdistys ry:lle 60 000 euroa

e Tampereen Matkailuoppaat ry:lle 6 000 euroa

e Opiskelijan Tampere ry:lle 20 000 euroa

e Pirkanmaan festivaalit - Pirfest ry:lle 40 000 euroa

e Suomen avoimien tietojarjestelmien keskus - COSS ry:lle 15 000
euroa

® Tribe Tampere ry:lle 131 000 euroa

Perustelut

Kumppanuusavustukset ovat Tampereen kaupungin avustusten ja
apurahojen yleiset periaatteet -asiakirjassa (kaupunginhallitus 19.9.2022
§ 367) maariteltyja yleisavustuksia. Elinvoima- ja osaamislautakunnan
kumppanuusavustukset on suunnattu rajatulle kohderyhmalle.
Kumppanuusavustusta voidaan myontaa yhteisoille, joiden kanssa
kaupunki tekee kiinteda yhteistyota, tai joiden perustamista tai
sijoittumista Tampereelle kaupunki on tukenut. Kaupunki sitoutuu
kumppanuusavustuksilla pitkajanteiseen yhteistydohon ja neuvottelevaan
avustamiseen. Avustusta voivat hakea voittoa tavoittelemattomat
yhteisot, jotka elinvoima- ja osaamislautakunta on

hyvaksynyt kumppanuusavustusyhteisoiksi.

Elinvoima- ja osaamislautakunnan kumppanuusavustettavia yhteiséja
ovat aiempien paatosten mukaisesti TITRY ry, Tampereen seudun
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tyollistamisyhdistys Etappi ry, Pakolaisnuorten Tuki ry, Tampereen
Matkailuoppaat - Tampere Tourist Guides ry, Tampereen
kesdyliopistoyhdistys ry, Suomen avoimien tietojarjestelmien keskus
- COSS ry (MindTrek -toiminta), Opiskelijan Tampere ry, Pirkanmaan
festivaalit - Pirfest ry, Tribe Tampere ry seka korkeakouluopetuksen ja
tutkimuksen tuen osalta Tampereen yliopisto.

Kumppanuusavustusta haetaan vuosittain, ellei lautakunta ole myéntanyt
avustusta monivuotisena. Hakijat kutsutaan tayttamaan sahkdinen
hakulomake. Elinvoima- ja osaamislautakunnan vuoden

2024 kumppanuusavustukset ovat olleet haettavina 7.8.-3.9.2023.
Poikkeuksena on Tampereen yliopisto, jonka kanssa valmistellaan
tutkimusyhteistydn kokonaisuudistamista osana korkeakouluyhteisén
laajempaa kumppanuutta ja TKI-toiminnan tehostamista. Tassa vaiheessa
ei siksi esiteta tutkimustoimintaan osoitettavia kumppanuusavustuksia
elinvoima- ja osaamislautakunnan kasiteltavaksi lukuun ottamatta
erillisend asiana paatettavaa Tampereen yliopiston elamystalouden
professuuria koskevaa avustushakemusta.

Kumppanuusavustusta myonnetaan yhteison saantdjensa mukaiseen
perustoimintaan tai kohdennettuna tiettyyn toiminnan osaan. Avustusta
ei myodnneta toimintaan, jonka mahdollinen tuotto kaytetaan
omistajiensa hyvaksi. Avustusta saa kayttaa vain avustuspaatdksessa
mainittuun tarkoitukseen. Jos avustuspaatoksessa ei ole tarkemmin
yksildity kayttotarkoitusta, avustus on kaytettava

hakemuksessa mainittuun tarkoitukseen.

Esitys elinvoima- ja osaamislautakunnan kumppanuusavustuksista
vuodelle 2024:

Tyollisyyspalvelut, kustannuspaikka 154810, sisdinen tilaus 28455:

TITRY ry, 471 000 euroa, (haettu 521 000 euroa). Vuonna
2023 myonnetty 471 000 euroa.

TITRY ry:n toimintaa esitetaan tuettavaksi 471 000 eurolla. TITRY ry on
tuotannollinen tydkeskus, joka tarjoaa osatydkykyisille (esim.
mielenterveyskuntoutujat), ikdantyneille, maahanmuuttajille,
pitkaaikaistyottdmille ja muille heikormmassa

tydllistymisasemassa oleville henkildille tydsuhteisia matalan kynnyksen
tyopaikkoja seka tyokokeilu-, tydharjoittelu- ja tydvalmennuspaikkoja
koneistamossa, ompelimossa seka verkkokaupan lahetyspalvelussa

ja palvelupakkaamossa. Tyon sisalto ja tydaika raataléidaan tydntekijan
jaljella olevan tyokyvyn mukaiseksi. Yhdistyksen saantéjen mukaisen
toiminnan tarkoituksena on edistaa osatydkykyisten ja

muiden henkilokohtaisen tydesteen takia vaikeasti tydllistyvien
tyollistymista ja ammatillisen kuntoutuksen yleisia edellytyksia. Erilaissa
maaraaikaisissa tyollistamistoimenpiteissa on TITRY ry:ssa ollut vuonna
2023 (tilanne 11/2023) yhteensa 57 henkilda, ja vuoden 2024 tavoite on
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85 henkilda. Taman lisaksi vakituisia tydntekijoita ja toimihenkildita
on ollut 31, joista noin 80 % on osatyOkykyisia. Vuonna 2024 vakituisten
tyontekijoiden ja toimihenkildiden maaran arvioidaan olevan 33.

Kaupungin avustus TITRY ry:lle ei ole valtiontukisaantelyn tarkoittamaa
tukea. Avustus ei vadrista tai uhkaa vaaristaa kilpailua tai jasenvaltioiden
valista kauppaa, ja lisaksi voidaan tulkita, ettd yhdistyksen toiminta ei ole
Euroopan unionin toiminnasta annetun sopimuksen 107 artiklan 1
kohdassa tarkoitettua taloudellista toimintaa perustuen yhdistyksen
toiminnan tarkoitukseen, joka on edistaa vajaatydkykyisten ja muiden
vaikeasti tydllistettavien tydllistdmista ja ammatillisen kuntoutuksen
edellytyksia. Edella todettuun on paadytty vuonna 2018 TITRY ry:n
avustuksen osalta tehdyn valtiotukisaatelyn huomioon ottamista
koskevan asianajotoimiston selvityksen pohjalta.

Tampereen seudun tyéllistamisyhdistys Etappi ry, 168 684 euroa, (haettu 168
684 euroa). Vuonna 2023 myonnetty 169 225 euroa.

Tampereen seudun tyollistamisyhdistys Etappi ry:n toimintaa esitetaan
tuettavaksi 168 684 eurolla. Tampereen seudun tyollistamisyhdistys
Etappi ry:n tarkoituksena on edistaa tyottdmien paasya tyohon tai
koulutukseen ja tukea ty6ttomien osallisuutta, terveytta ja hyvinvointia.
Etappi tarjoaa tavoitteellista tydvalmennusta pitkaan tyéttémana olleille,
maahanmuuttajille, nuorille ja muuten vaikeassa tydmarkkina-asemassa
oleville. Valmennusjakso toteutetaan tyokokeiluna tai palkkatuella ja
tarjolla on monipuolisia tydmahdollisuuksia mm. siivous- ja
puhtaanapitoalan ja kuljetuspalvelualan tehtavissg, kiinteistdonhoidossa,
huolto- ja korjaustdissa, kiertotaloustoiminnoissa, huonekalujen
entisdinnissa seka toimisto- ja asiakaspalvelutehtavissa. Asiakkaille
tarjottava tuki sisaltaa yrityskoordinaattorin ja nuorten yksildohjaajan
palvelut seka terveyden, toimintakyvyn ja psykososiaalisen tuen ja
tarvittaessa suomen kielen valmennuksen integroituna tydkokeiluun tai
palkkatukitydhon. Vuonna 2023 Etapilla on ollut (tilanne 11/2023) 68
tydkokeilijaa ja 17 palkkatukitydllistettya. Rasti-voimavarapisteen
terveyspalveluja ja keskusteluapua on kayttanyt 887 asiakasta.
Luontopolkua eteenpdin -toimintapiste on tarjonnut tydn tai koulutuksen
ulkopuolella oleville nuorille hyvinvointia ja tyollistymista edistavaa
yksildohjausta, voimavarakursseja ja vertaistoimintaa, joihin on
osallistunut 137 asiakasta.

Kaupungin avustus Tampereen seudun tyéllistamisyhdistys Etappi ry:lle
ei ole valtiontukisaantelyn tarkoittamaa tukea. Avustus ei vaarista tai
uhkaa vaaristaa kilpailua tai jasenvaltioiden valista kauppaa, ja lisaksi
voidaan tulkita, etta yhdistyksen toiminta ei ole Euroopan Unionin
toiminnasta annetun sopimuksen 107 artiklan 1 kohdassa tarkoitettua
taloudellista toimintaa perustuen yhdistyksen toiminnan tarkoitukseen,
joka on vahvistaa ty6ttdomien elaman- ja arjenhallinnan seka jarjestaa
tukityota. Edella todettu linjaus vastaa TITRY ry:n avustuksesta tehtya
valtiontukisaantelya koskevaa tulkintaa.
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Pakolaisnuorten tuki ry, 232 000 euroa, (haettu 232 000 euroa). Vuonna
2023 myonnetty 108 000 euroa.

Pakolaisnuorten tuki ry:n avustaminen siirtyi elinvoima- ja
osaamislautakunnalle sosiaali- ja terveyslautakunnalta
hyvinvointialueuudistuksen my6ta vuonna 2023. Pakolaisnuorten tuki ry:
n Kdlvi- ja Nova-toimintoja esitetaan tuettavaksi yhteensa 232

000 eurolla, josta Kélvi-toiminnan osuus on 114 000 euroa ja Nova-
toiminnan osuus 118 000 euroa. Kaupunki on aiemmin tukenut
avustuksellaan Kolvi-toimintaa, jonka tavoite on tukea Suomeen
muuttaneita, paaasiassa pakolaistaustaisia poikia ja nuoria miehia
kotoutumisen alkutaipaleella seka katkaista jo pidempaan taalla
asuneiden maahanmuuttajanuorten erilaisia

syrjaytymiskierteitd. Toiminnassa yhdistetaan harraste- ja
virkistetoimintaa erilaisiin tukimuotoihin. Keskeisimpia tukimuotoja ovat
kieli-, arki- ja laksyapu, yksilollinen tuki, pienryhmatoiminta seka
vertaistuki. Kuluvana vuonna 2023 keskustassa sijaitsevassa
kohtaamispaikassa on kaynyt 302 poikaa/nuorta miesta (tilanne 11/2023)
ja kayntikertoja on kertynyt 2519. Lisaksi Kolvi-toiminta on kohdannut
nuoria kohtaamispaikan ulkopuolella yhteistydssa oppilaitosten ja
koulujen kanssa jarjestettavissa tapahtumissa.

Avustusta esitetdaan vuodelle 2024 Kélvi-toiminnan lisaksi uudelle,
perustettavalle Nova-toiminnalle, joka on suunnattu pakolais- ja
maahanmuuttajataustaisille tytoille ja nuorille naisille. Nova-toiminta
tytdille on kokonaisuudessaan jalkautuvaa tyttotyota, joka tavoittaa
tyttoja heille valmiiksi luontevissa ymparistoissa kuten kouluilla ja
oppilaitoksissa. Kolvi- ja Nova-toiminta tukevat pakolaistaustaisia nuoria
yhteiskuntaan kiinnittymisessa ja kotoutumisessa. Toiminta on nuoriso-
ja kotoutumista edistavaa tyota, jolla edistetdan nuorten tulevaisuuteen
suuntaavaa kiinnittymista opiskeluun ja tydmarkkinoille. Kohderyhma on
erityisen haavoittavassa asemassa ja syrjaytymisvaarassa olevia tyttdja ja
poikia.

Kaupungin avustus Pakolaisnuorten Tuki ry:lle ei ole valtiontukisaantelyn
tarkoittamaa tukea. Avustus ei vaarista tai uhkaa vaaristaa kilpailua tai
jasenvaltioiden valista kauppaa.

Vetovoima ja edunvalvonta, kustannuspaikka 154028:

Tampereen kesdyliopistoyhdistys ry, 60 000 euroa, (haettu 115 000 euroa).
Vuonna 2023 myonnetty 60 000 euroa.

Tampereen kesayliopisto jarjestaa avointa korkeakouluopetusta ja muuta
ammatillisiin ja sivistyksellisiin osaamistarpeisiin vastaavaa koulutusta,
mukaan lukien ikaantyvien yliopistokoulutus ja
maahanmuuttajakoulutus. Tampereen kaupunki on Tampereen
kesayliopistoyhdistyksen jasen. Paatdésvalmistelussa Tampereen
kesayliopistolle myonnettavan kumppanuusavustuksen tasoa on
tarkasteltu suhteessa avustuksille varattuun maararahaan, toiminnan
strategisiin painopisteisiin seka kumppanuusyhteisdjen taloudellisiin
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tilanteisiin. Kokonaisharkintaan perustuen yhdistyksen toimintaa
esitetaan tuettavaksi 60 000 eurolla.

Tampereen Matkailuoppaat ry, 6 000 euroa, (haettu 6 000 euroa). Vuonna
2023 myonnetty 7 000 euroa.

Tampereen Matkailuoppaat - Tampere Tourist Guides ry:lle esitetaan
myonnettavaksi 6 000 euroa matkailuoppaiden tdydennys- ja
jatkokoulutuksen jarjestamiseen seka muuhun toimintaan. Tampereen
Matkailuoppaat markkinoi Tampereen kaupunkia jarjestamalla linja-auto-
ja kavelykierroksia kaupungissa vieraileville matkailijaryhmille useilla eri
kielella. Yhdistykseen kuuluu 26 auktorisoitua Tampere-opasta.

Opiskelijan Tampere ry, 20 000 euroa, (haettu 25 000 euroa). Vuonna 2023
myonnetty 25 000 euroa.

Opiskelijan Tampere ry:lle esitetaan myonnettavaksi 20 000 euroa.
Tampereen vetovoiman kasvattaminen Suomen suosituimpana
opiskelijakaupunkina on yksi kaupunkistrategian painopisteista ja
Opiskelijan Tampere ry on keskeinen yhteistydkumppani
opiskelijayhteistydn toteuttamisessa ja kansainvalisten opiskelijoiden
integroimisessa alueelle. Avustuksella yhdistys toteuttaa
tapahtumatoimintaa, jossa sen tehtavana on tuoda esille Tampereen
opiskelijaystavallisyytta. Lisaksi avustus kattaa yleisen yhteistyon, joka
sisaltdé mm. opiskelijoiden asunnonvalitys- ja avustamispalvelun,
tilapaismajoituksen kehittamisen seka kaupungin opiskelijaetujen,
palveluiden ja kulttuuritarjonnan markkinointitoimenpiteet. Vuoden 2024
aikana opiskelijan Tampereen kanssa on tarkoituksena vieda eteenpain
yhteistydssa valmisteltua opiskelijaystavallisyysohjelmaa ja nyt
myonnettava avustus nivoutuu taman ohjelman tavoitteiden eteenpain
viemiseen.

Pirkanmaan festivaalit - Pirfest ry, 40 000 euroa, (haettu 43 000 euroa).
Vuonna 2023 myo6nnetty 40 000 euroa.

Pirfest ry:lle esitetaan myodnnettavaksi 40 000 euroa yleiseen yhdistyksen
toimintaan. Kavija- ja elamystalous on yksi Tampereen nousevia
toimialoja ja kaupungin kansainvalisen tunnettuuden kasvattaminen
vetovoimaisena kulttuuri- ja tapahtumakaupunkina on yksi
kaupunkistrategian tavoitteista. Pirfest on 36 kulttuurifestivaalin
verkosto, jonka tehtavana on edistaa maakunnan festivaalien
toimintaedellytyksia. Tampereen kaupunki on tukenut Pirfest ry:n
toimintaa pitkajanteisesti useiden vuosien ajan. Yhdistys panostaa
erityisesti kumppanuuksien kehittamiseen.

Elinkeinopalvelut, kustannuspaikka 154051:

Suomen avoimien tietojérjestelmien keskus - COSS ry, 15 000 euroa, (haettu
44 000 euroa). Vuonna 2023 myonnetty 25 000 euroa.

Suomen avoimien tietojarjestelmien keskus - COSS ry:lle esitetaan
myodnnettavaksi 15 000 euroa kansainvalisen 2025 Mindtrek -
teknologiakonferenssin jarjestamisesta ja valmisteluista aiheutuviin



Tampere

Poytakirja 12/2023 27 (59)

Elinvoima- ja osaamislautakunta 13.12.2023

Asiakirja on sahkdisesti allekirjoitettu paatoksentekojarjestelmassa. Varmennetiedot tarkastettavissa

kaupungin kirjaamosta.

kustannuksiin. Mindtrek -konferenssissa yhdistyvat avoimet
tietojarjestelmat, tulevaisuuden teknologiat ja alykkaat kaupunkiratkaisut.
Konferenssi lisda Tampereen alueen vetovoimaisuutta ja kansainvalista
kiinnostavuutta. Koronapandemialla on ollut vaikutusta tapahtuman
osallistujamaariin. Taman vuoksi myos yhdistykselle mydnnettavaa
avustussummaa on tarkistettu. Vuoden 2025 konferenssin tavoitteena on
jatkaa tapahtuman osallistujamadrien elvyttamista. Avustusta vuoden
2025 konferenssin jarjestamiseksi on haettu jo vuoden 2024 haussa,
koska suurin osa tapahtuman tydsta ja kustannuksista ajoittuu vuoden
2024 puolelle. Vastaavalla tavalla on toimittu myds aikaisempien vuosien
kumppanuusavustushauissa.

Tribe Tampere ry, 131 000 euroa, (haettu 144 480 euroa). Vuonna 2023
myonnetty 141 000 euroa.

Startup-yritysten ja ekosysteemien kehittaminen elinkeinopolitiikalla on
yksi kaupungin strategiakauden tarkeista tavoitteista. Tribe Tampere ry
on vuonna 2017 perustettu yhdistys. Tampereen kaupunki on toiminut
aktiivisena yhteistydkumppanina yhdistyksen kdynnistamisvaiheesta ja
toiminnan suunnittelusta lahtien. Yhdistys on kaupungin keskeinen
kumppani startup-ekosysteemien kehittamistydssa ja se jatkaa
toimintaansa uudessa startup-talossa, Platformé6:ssa. Tribe Tampere ry:lle
esitetaan myodnnettavaksi kasvuyrittajyytta tukevaan, startup-palveluja
kehittavaan toimintaan yhteensa 131 000 euroa, josta rahallinen osuus
on 80 000 euroa ja 51 000 euroa muodostuu toimintaan annetun

ilmaisen tilan kaytosta (4 250 euroa/kk, noin 15,5 euroa/m?2/kk).

Tampereen kaupungin hallintosdannon (1.6.2023 8 17) mukaan
lautakunta paattaa oman tehtavaalueensa osalta avustusten ja tukien
myontamisesta kaupunginhallituksen maaraamien yleisten periaatteiden
mukaisesti. Avustustoimintaa ohjeistavat Tampereen kaupungin
avustusten ja apurahojen yleiset periaatteet (kaupunginhallitus 19.9.2022
8 367) seka Tampereen kaupungin elinvoiman ja kilpailukyvyn avustusten
myontamisperusteet (elinvoima- ja osaamislautakunta 22.11.2023 8 175) -
asiakirjat. Avustushakemuksia kasiteltaessa on otettu huomioon
valtiontukisaantely.

Tampereen kaupunki maksaa avustukset yhdessa tai useammassa erassa
ilman avustuksen saajan laskutusta, kun paatds on lainvoimainen.
Avustuksen saajan on jarjestettava kirjanpito ja muu seuranta siten, etta
avustuksen tarkoituksenmukaista kayttoa voidaan luotettavasti seurata ja
arvioida.

Tiedoksi

Avustusten saajat, Regina Saari, Mari Taverne, llona Sola, Maija Sihvonen,
Emma Perttunen, Tuula Mikkonen, Timo Antikainen, Anna-Kaisa
Heinamaki, Max Liikka, Maiju Viiki, Tatjaana Julin, Maaret Kastelli, Venla
Moisala
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§186
Tampere Game Hub ry:n avustushakemus vuoden 2024 toimintaan

TRE:5868/14.02.00/2023

Valmistelija / lisatiedot:
Heinamaki Anna-Kaisa

Valmistelijan yhteystiedot
Asiakkuuspaallikkdé Maiju Viiki, puh. 040 646 2841 etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta
Hallintosihteeri Aino Jokinen, puh. 040 801 6103, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Paatos
Paatésehdotus hyvaksyttiin.
Esittelija: Heinamaki Anna-Kaisa, Kilpailukykyjohtaja

Paatosehdotus oli
Tampere Game Hub ry:lle myénnetaan 30 000 euroa vuoden 2024
toimintaan.

Kustannukset katetaan Elamystalouden kehitysohjelman
kustannuspaikalta 154031.

Perustelut

Tampere Game Hub ry (Y-tunnus 3084306-8) on osoittanut Tampereen
kaupungille 35 000 euron avustushakemuksen yhdistyksen vuoden 2024
toiminnan tukemiseksi. Vuoden 2023 toimintaan elinvoima- ja
osaamislautakunta on myontanyt yhdistykselle 30 000 euron avustuksen
(18.1.2023 8 18).

Tampere Game Hub ry:n tavoitteena on edistaa, kehittaa ja yhtenaistaa
Tampereen alueen pelialaa. Yhdistyksen toiminta on suunnattu
Pirkanmaalla toimiville pelialan yrityksille seka kehitystiimeille. Toiminnan
tavoitteena on rakentaa yhteisda seka houkutella uusia osaajia,
tyopaikkoja ja pelistudioita Tampereen seudulle. Lisaksi yhdistys toimii
tukiverkostona pelialan ammattilaisille, opiskelijoille ja alalle pyrkiville.

Pelialalla on Tampereella iso kansainvalinen kasvupotentiaali, joka
tarvitsee osaajia ja liiketoiminnan kasvua tukevia palveluita. Tampere
Game Hub ry:n toimintaan kuuluvat muun muassa pelialan kehityksen
edistaminen, pelialan kiihdyttdamaoiden jarjestaminen, alueen
pelikehitystiimien ja -yritysten yhdistaminen, yhteisén rakentaminen,
tapahtumien jarjestaminen, mentorointi seka yritysten neuvominen
julkaisusopimuksissa, rahoituksen hankinnassa, pitchauksessa ja
verkostoitumisessa. Lisaksi yhdistys tarjoaa toimistofasiliteetteja ja
yllapitaa tietokantaa alueen pelistudioista.
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Yhdistys edistaa toiminnallaan Tampereen kaupungin strategian ja
pormestariohjelman tavoitteita. Kaupunkistrategian painotuksena on
tekevien yhteisdjen tukeminen muun muassa vahvistamalla yhdistysten
ja jarjestdjen toimintaedellytyksia tarjoamalla mahdollisuuksia
vapaaehtoiselle ja omaehtoiselle toiminnalle. Kaupunkistrategia seuraa
luovien alojen ja eldmystalouden edistymista ja linjaa yrittdjille ja
yrityksille tarjottavien parhaiden puitteiden tarjoamisesta seka yritysten
synnyn, kasvun ja kansainvalistymisen tukemisesta tuomalla eri toimijat
yhteen. Elamystalouden ja luovien alojen edistamista konkretisoi
Eldamystalouden kehitysohjelma, jossa peliala on tunnistettu yhdeksi
liiketoiminnan kehittdmisen painopisteeksi.

Tampereen kaupungin elinvoiman ja kilpailukyvyn palvelualueen
vetovoima ja edunvalvonta -palveluryhman on mahdollista avustaa
Eldmystalouden kehitysohjelmaan osoitettujen maararahojen puitteissa
Tampere Game Hub ry:n vuoden 2024 toimintaa 30 000 eurolla.

Tampereen kaupungin hallintosaannén (1.6.2023 8 17) mukaan
lautakunta paattaa oman tehtavaalueensa osalta avustusten ja tukien
myontamisesta kaupunginhallituksen maaraamien yleisten periaatteiden
mukaisesti. Avustustoimintaa ohjeistavat Tampereen kaupungin
avustusten ja apurahojen yleiset periaatteet (kaupunginhallitus 19.9.2022
8 367) seka Tampereen kaupungin elinvoiman ja kilpailukyvyn avustusten
myontamisperusteet (elinvoima- ja osaamislautakunta 22.11.2023 8 175)
-asiakirjat. Avustushakemusta kasiteltdessa on otettu huomioon
valtiontukisaantely.

Tampereen kaupunki maksaa avustukset yhdessa tai useammassa erassa
ilman avustuksen saajan laskutusta, kun paatos on lainvoimainen.
Avustuksen saajan on jarjestettava kirjanpito ja muu seuranta siten, etta
avustuksen tarkoituksenmukaista kayttoa voidaan luotettavasti seurata ja
arvioida.

Tiedoksi
Anna-Kaisa Heinamaki, Irene Impid, Tampere Game Hub ry, Maaret
Kastelli, Tatjaana Julin, Maiju Viiki, Emma Perttunen

Liitteet
1 Liite Elosa 13.12.2023 Avustushakemus 2024 Tampere Game Hub ry
(henkildtietoja poistettu)
2 Liite Elosa 13.12.2023 Tampere Game Hub - Toimintasuunnitelma 2024
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§187
Avustushakemus Tampereen yliopisto elamystalouden professuurin kustannuksiin

TRE:5858/02.02.01/2023

Valmistelija / lisatiedot:
Heinamaki Anna-Kaisa

Valmistelijan yhteystiedot
Asiakkuuspaallikkd Maiju Viiki, puh. 040 646 2841 ja erityisasiantuntija
Max Liikka, puh. 041 730 8868, etunimi.sukunimi@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta
Hallintosihteeri Aino Jokinen, puh. 040 801 6103, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Paatos
Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: Heinamaki Anna-Kaisa, Kilpailukykyjohtaja

Paatosehdotus oli
Tampereen yliopistolle mydnnetaan 50 000 euroa avustusta
Elamystalouden professuurin rahoittamiseksi vuodelle 2024.

Avustus maksetaan Elamystalouden kehitysohjelman kustannuspaikalta
154031.

Vuosille 2025-2028 avustuspaatds yhteensa 400 000 euroa (100 000
euroa/vuosi) tehdaan ehdollisena edellyttaen, etta valtuusto hyvaksyy
vuosittain talousarviossa siihen tarvittavat maararahat.

Perustelut

Tampereen yliopiston Johtamisen ja talouden tiedekunta on ldhettanyt
Tampereen kaupungille avustushakemuksen, jossa se esittaa etta
Tampereen kaupunki osallistuisi elamystalouden professuurin
perustamisen ja alkuvaiheen tutkimus- ja opetustoiminnan
rahoittamiseen vuonna 2024 yhteensa 50 000 eurolla seka vuosina 2025-
2028 yhteensa 400 000 eurolla (100 000 euroa/vuosi).

Eldmystaloudella on kasvava merkitys Suomen ja Tampereen alueen
elinkeinorakenteessa, jota alaan liittyvaa tutkimus- ja opetustoiminta
vahvistaa. Professuurin perustaminen mahdollistaa kaupungin aseman
vahvistumisen alan edelldkavijana ja tarjoaa luontaisen koelaboratorion
elamystalouden ilmididen tutkimiseen. Professuurin tavoitteena on tukea
yritysten ja organisaatioiden toimintaedellytyksia elamystalouden
liiketoiminta-alueilla seka edistaa yhteistydta kaupungin ja alueellisten
toimijoiden kanssa. Lisaksi professuuri tarjoaa ajankohtaista tieteellista
tutkimustietoa kaupungin paatoksenteon tueksi, samalla vahvistaen
Tampereen asemaa elamystalouden keskuksena. Professuuriin liittyvat
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opetusohjelmat ja koulutusmahdollisuudet hyddyttavat myds paikallisia
toimijoita tarjoten heille osaajia ja taydennyskoulutusta elamystalouden
alalta.

Tampereen kaupungin ja Tampereen korkeakouluyhteison valinen
yhteisty® on erityisen tarkeaa alueen kilpailukyvyn vahvistamiseksi,
kansainvalisyyden tukemiseksi ja opiskelijaystavallisen kaupungin
kehittamiseksi. Kaupungin ja korkeakouluyhteisdn valista kumppanuutta
syvennettiin ensimmaista kertaa vuonna 2020 solmitulla strategisella
kumppanuussopimuksella. Laajalla valmistelulla valmisteltu
kumppanuussopimus linjaa yhteistyon pohjaksi yhteistyon toiminnallisia
ja tutkimus- ja koulutusyhteistydn painopisteita. Sopimus paivitettiin
lokakuussa 2022 ja nykyinen sopimuskausi kestaa vuoden 2025 loppuun
asti.

Tampereen kaupunki on vuosittain osaltaan mahdollistanut
korkeakouluyhteison tieteellista toimintaa tukemalla erityisesti
professuurien perustamista tai muuta tieteellisen toiminnan edistamista
eri tieteenaloilla. Vuonna 2021 Tampereen kaupunki on elinvoima- ja
osaamislautakunnan aiemmalla paatdksella tukenut
ymparistokasvatuksen professuuria (80 te) ja yritysoikeuden professuuria
(30 te) seka nanoteknologian tenure track -professoreiden urapolkua (30
te). Lisaksi on tuettu Kaupin yliopistollisen sosiaali- ja terveyskeskuksen
rakentumista tukemalla TKI-asiantuntijan palkkaamista vuosina 2022 (80
te) ja 2023 (40 te). Toiminnan tukemista peilataan erityisesti
kaupunkistrategian tavoitteisiin seka siihen, miten toiminta tukee
Tampereen kaupungin ja korkeakouluyhteison valilla solmitun
kumppanuussopimuksen painopisteiden toteutumista.

Tampereen kaupungin elinvoiman ja kilpailukyvyn palvelualueen
vetovoima ja edunvalvonta -palveluryhman on mahdollista avustaa
Elamystalouden kehitysohjelmaan osoitettujen maararahojen puitteissa
Tampereen yliopistoa Elamystalouden professuurin kustannuksissa
vuonna 2024 yhteensa 50 000 eurolla. Vuosille 2025-2028 avustuspaatos
yhteensa 400 000 euroa (100 000 euroa/vuosi) voidaan tehda ehdollisena
edellyttaen, etta valtuusto hyvaksyy vuosittain siihen talousarviossa
tarvittavat maararahat.

Tampereen kaupungin hallintosaannén (1.6.2023 8 17) mukaan
lautakunta paattaa oman tehtavaalueensa osalta avustusten ja tukien
myodntamisesta kaupunginhallituksen maaraamien yleisten periaatteiden
mukaisesti. Avustustoimintaa ohjeistavat Tampereen kaupungin
avustusten ja apurahojen yleiset periaatteet (kaupunginhallitus 19.9.2022
8 367) seka Tampereen kaupungin elinvoiman ja kilpailukyvyn avustusten
myodntamisperusteet (elinvoima- ja osaamislautakunta 22.11.2023 8 175) -
asiakirjat. Avustushakemusta kasiteltdessa on otettu huomioon
valtiontukisaantely.

Tampereen kaupunki maksaa avustukset yhdessa tai useammassa erassa
ilman avustuksen saajan laskutusta, kun paatds on lainvoimainen.
Avustuksen saajan on jarjestettava kirjanpito ja muu seuranta siten, etta
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avustuksen tarkoituksenmukaista kayttéa voidaan luotettavasti seurata ja
arvioida.

Tiedoksi

Anna-Kaisa Heinamaki, Maiju Viiki, Max Liikka, Tatjaana Julin, Emma
Perttunen, Matti Sommarberg/Tampereen yliopisto, Hannu Saarijarvi
/Tampereen yliopisto, Hannu Kuusela/Tampereen yliopisto, Antti
Lénnqvist/Tampereen yliopisto

Liitteet

1 Liite Elosa 13.12.2023 Elamystalouden professuuri - Tampereen
yliopiston avustushakemus 24.11.2023
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§188

Elinvoiman ja kilpailukyvyn avustusten mydntamisperusteiden paivittaminen

TRE:6611/00.01.01/2022

Valmistelija / lisatiedot:
Mikkonen Tuula

Valmistelijan yhteystiedot

Suunnittelupaallikkd Tuula Mikkonen, puh. 040 800 4962 ja
tydllisyysjohtaja Regina Saari, puh. 050 346 9603, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta
Hallintosihteeri Aino Jokinen, puh. 040 801 6103, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: Heinamaki Anna-Kaisa, Kilpailukykyjohtaja

Paatésehdotus oli
Paivitetty Tampereen elinvoiman ja kilpailukyvyn avustusten
myontamisperusteet -asiakirja hyvaksytaan.

Asiakirja korvaa aiemmin hyvaksytyn elinvoiman ja kilpailukyvyn
avustusten myontamisperusteet -asiakirjan (elinvoima- ja
osaamislautakunta 22.11.2023, § 175).

Paivitetyt myontamisperusteet tulevat voimaan 1.1.2024.

Perustelut

Kaupunginhallitus paatti 19.9.2022 (8 367) Tampereen kaupungin
avustustoiminnan yleiset periaatteet -asiakirjan korvaamisesta uudella
asiakirjalla Tampereen kaupungin avustusten ja apurahojen yleiset
periaatteet. Kaupungin hallintosaannon mukaisesti uudessa asiakirjassa
ei maaritella yksittdisten avustusten mydntamisperusteita vaan
lautakunnat paattavat oman vastuualueensa osalta yhteiséille jaettavien
avustusten ja yksityishenkildille mydnnettavien apurahojen muodoista
seka mydntamisperusteista.

Elinvoima- ja osaamislautakunta on paattanyt elinvoiman ja kilpailukyvyn
avustusten myontamisperusteista alun perin 19.10.2022 § 115 ja
asiakirjaa on paivitetty lautakunnan paatoksilla 26.4.2023 § 67 ja
22.11.2023 § 175.

Nyt esitettavalla elinvoiman ja kilpailukyvyn avustusten
myontamisperusteiden paivityksella lisatdaan mahdollisuus toteuttaa
kohdeavustuksina tarvittaessa valiaikaisia, projektiluontoisia ja/tai muita
erillisia avustuskokonaisuuksia. Kohdeavustuksina toteutettavilla
valiaikaisilla avustuskokonaisuuksilla voi olla erillisia, tarkentavia tai
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vaihtuvia myontdperusteita, jotka ilmoitetaan aina tapauskohtaisesti
kaupungin verkkosivuilla. Myontoperusteet eivat voi kuitenkaan olla
ristiriidassa Tampereen kaupungin avustustoiminnan yleiset periaatteet -
asiakirjassa tai Elinvoiman ja kilpailukyvyn avustusten
myontamisperusteet -asiakirjan luvuissa 1 ja 2 maariteltyjen perusteiden
ja arviointikriteeristdn kanssa. Valiaikaisilla avustuskokonaisuuksilla voi
olla erikseen maaritellyt hakuajat ja -lomakkeet, jotka ilmoitetaan
kaupungin verkkosivuilla.

Ehdotettava paivitys tuo joustoa ja avoimuutta elinvoiman ja
kilpailukyvyn kohdeavustamiseen. Muotoilun avulla valiaikaisia tai
muutoin erillisia avustuksia voidaan jatkossa jakaa olemassa olevien
rakenteiden ja myontoperusteiden kautta sen sijaan, etta avattaisiin
uusia avustuskokonaisuuksia, tai avustamista tehtaisiin olemassa olevien
avustuskokonaisuuksien ulkopuolella.

Valiaikaisen avustuskokonaisuuden mahdollisuutta hyddynnettaisiin
ensimmaisen kerran tyollistymista edistavan toiminnan tukemisessa.
Kolmannen sektorin toiminta muodostaa keskeisen tyollisyyden
edistamiseen tarvittavan valitydmarkkinan niille henkildille, jotka eivat
tydllisty avoimille tydmarkkinoille ilman tukitoimia. Toimintaymparistdsta
ja erilaista julkisen sektorin rakenneuudistuksista johtuen kolmannen
sektorin rahoituspohja edella mainittuun toimintaan on merkittavasti
heikentynyt. Kuntouttavan tyétoiminnan toimintapaivat ovat vahentyneet
Tampereella, TE-toimiston mydntama tyévoimapoliittinen avustus on
paattymassa vuoden 2024 aikana ja yhdistysten tyollistymista edistavaan
toimintaan kohdistuu myo6s muita taloudellisia leikkauksia. Useat
yhdistykset ovat olleet yhteydessa kaupunkiin haasteellisen tilanteen
vuoksi.

Merkittavasti muuttuneessa tilanteessa kolmannen sektorin tyodllistymista
edistavaa toimintaa osana TE-palvelu-uudistusta on tarpeen tarkastella
kokonaisuutena uudelleen. Kokonaistarkastelu ei kuitenkaan ole
mahdollista viela vuonna 2024, joten yhdistyksille tarvitaan
muutosvaiheen yli siltaavaa rahoitusta. Tydllisyys- ja kasvupalveluissa on
ryhdytty alustavasti valmistelemaan avustuskokonaisuutta, joka
toteutettaisiin valiaikaisena kohdeavustuksena. Koska tilanne on useissa
yhdistyksissa kriittinen ja aiheuttaa tyonhakija-asiakkaiden
palvelupolkujen katkeamista ja kustannuskehitysta kaupungille, haku olisi
tarkoituksenmukaista toteuttaa mahdollisimman pian.

Ehdotus paivitetyksi Elinvoiman ja kilpailukyvyn avustusten
myontamisperusteet -asiakirjaksi seka asiakirja, johon on merkitty
ehdotetut muutokset (poistot on kirjattu punaisella fontilla ja lisdykset
vihrealld), ovat taman asian liitteina.

Hallintosaannon (1.6.2023) § 17 mukaan lautakunta paattaa oman
tehtavaalueensa osalta avustusten ja tukien mydntamisperusteista ja
myontamisesta kaupunginhallituksen maaraamien yleisten periaatteiden
mukaisesti.
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Tiedoksi
Regina Saari, Sari Oksanen, Tommi Eskonen, Jari Jokinen, Lilli Tolvila,

Tuula Mikkonen, Tatjaana Julin, Susanna Lundstrém, Venla Moisala, ko-pa-
li

Liitteet

1 Liite Elosa 13.12.2023 Muutokset Tampereen kaupungin elinvoiman ja
kilpailukyvyn avustusten myodntamisperusteet

2 Liite Elosa 13.12.2023 Tampereen kaupungin elinvoiman ja
kilpailukyvyn avustusten myodntamisperusteet 1.1.2024 alkaen
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§189
Tampereen kaupungin ja Business Tampere Oy:n valisen vuoden 2023 sopimuksen muutos
turvallisuusalan kehitysohjelman toteuttamiseksi

TRE:5882/00.01.06/2023

Valmistelija / lisatiedot:
Impio Irene

Valmistelijan yhteystiedot
Kasvupalvelujohtaja, tydllisyys- ja kasvupalvelut Irene Impid, puh. 050 539
2943, etunimi.sukunimi@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta
Hallintosihteeri Aino Jokinen, puh. 040 801 6103, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: Heinamaki Anna-Kaisa, Kilpailukykyjohtaja

Paatosehdotus oli
Tampereen kaupunki osallistuu Business Tampere Oy:n turvallisuusalan
kehitysohjelman toteuttamiseen vuosien 2023-2026 aikana.

Tampereen kaupungin ja Business Tampere Oy:n valiseen vuoden 2023
sopimukseen elinkeino- ja kehityspalveluiden hankinnasta tehdaan lisays
(liite palvelusopimukseen) turvallisuusalan kehitysohjelman
toimenpiteiden toteuttamiseksi. Lisays eli liite palvelusopimukseen
hyvaksytaan.

Lisatilaus 100 000 eur (alv 0 %) maksetaan kustannuspaikalta 154900,
Tyollisyys- ja kasvupalvelut.

Perustelut

Vuosien 2023-2026 aikana toteutettavan turvallisuusalan
kehitysohjelman tavoitteena on turvallisuusyritysten liiketoiminnan
kehitys liittyen kasvuun ja kansainvalistymiseen Euroopan
turvallisuusympariston muutoksen ja Suomen NATO-jasenyyden tuomien
uusien mahdollisuuksien hyddyntamiseksi Tampereen kaupunkiseudun
yrityksille.

Tampereen seudun yrityksilla ja tutkimuslaitoksilla on kykya vastata
globaalin markkinan kehitykseen seka tahtoa olla mukana vahvistamassa
Euroopan strategista kilpailukykya ja teknologista

omavaraisuutta. Seudun yrityksilla on alan valmista huippuosaamista,
jonka varaan on mahdollista rakentaa uutta innovatiivista liiketoimintaa.
Kuluvan vuosikymmenen aikana alalle voi syntya korkean tuottavuuden
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tyopaikkoja, jotka luovat merkittavasti vientituloja ja houkuttelevat myos
kansainvalisia investointeja. Seudulla on lukuisia yrityksia, joilla on siviili-
ja puolustusalan kaksoiskaytt6on soveltuvia ratkaisuja.

Kehitysohjelman tavoitteina on edistaa seudun yritysten paasya
kohdemarkkinoille ja kasvurahoituksen seka kasvua edistavien toimien
piiriin. Kehitysohjelman toimenpiteilla edistetaan yritysten ja
tutkimusorganisaatioiden paasya kansainvalisiin hankkeisiin ja
projekteihin seka uusien yhteistyo- ja liilketoimintamahdollisuuksien
syntymista. Ohjelmakokonaisuudessa edistetaan yhteiskunnan
turvallisuuden, puolustussektorin ja potentiaalisia
kaksoiskayttoteknologioita kehittavien yritysten mahdollisuuksia kasvuun
ja kansainvalistymiseen muuttuneessa maailmantilanteessa, erityisesti
vahvistamalla yritysten valmiuksia NATO-maiden ja USA:n markkinoilla.
Tampereella toimivien yritysten kansallista ja kansainvalista tunnettuutta
kehitetaan muun muassa markkinoinnilla painottaen yhteiskunnan
turvallisuuden ja puolustussektorin vahvuuksiamme seka merkittavaa
yritysekosysteemia. Yhteistydsuhteita kansallisesti ja kansainvalisesti
yrityksiin, tutkimuslaitoksiin ja verkostoihin rakennetaan systemaattisesti
uudessa liikketoimintaymparistdssa, jossa Suomi on mukana NATO-
jasenyyden myo6ta. Nama verkostot ovat merkittavia yhteiskunnan
turvallisuuteen liittyvalle viennille. Esimerkkeina voidaan mainita PIA ry,
Euroopan puolustusalueiden verkosto ja NATO.

Ohjelman koordinaatiosta ja sita toteuttavan ydintiimin toiminnasta
vastaa Business Tampere Oy. Tydpaketit toteutetaan tiiviissa yhteistyossa
Tampereen yliopiston, alalle kootun ja edelleen laajentuvan
yritysekosysteemin seka Tampereen kaupungin kanssa. Ohjelma
toteutetaan joulukuun 2023 ja joulukuun 2026 valisena aikana. Esitettava
rahoitus pyritaan kayttamaan vastinrahoituksena ohjelman
toteuttamiseen hankittavalle Euroopan unionin rahoitukselle.
Tavoitetasona on yli 300 000 euron kokonaisrahoitus. Rahoituksen turvin
valmistellaan hakemus Euroopan aluekehitysrahoituksen saamiseksi ja
selvitetaan mahdollisuudet hyddyntaa Interreg-rahoitusta.

Turvallisuuden kehitysohjelman toimenpiteiden toteuttamiseksi Business
Tampere Oy:n ja Tampereen kaupungin valiseen vuoden

2023 sopimukseen elinkeino- ja kehityspalveluiden hankinnasta
(elinvoima- ja osaamislautakunta 18.1.2023, 15 8) tulee tehda lisays.
Sopimuskauteen kohdistuva ennakko on 100 000 eur (alv 0 %). Business
Tampere kayttaa ennakkomaksut vain turvallisuuden kehitysohjelmasta
erikseen sovittujen ehtojen mukaisesti projektijakson (2023-2026) aikana
toteutetuista toimenpiteista aiheutuneisiin kustannuksiin.

Tampereen kaupungin hallintosdannon (1.6.2023) 17 § mukaisesti
lautakunnan tehtavana on muun muassa vastata palvelujen
jarjestamisesta, tuottamisesta ja kehittamisesta kaupunkistrategian,
palvelusuunnitelman ja talousarvion linjausten mukaisesti seka seurata
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toiminnan ja talouden tavoitteiden ja sopimusten toteutumista.
Lautakunta paattad oman tehtavaalueensa osalta merkittavien
sopimusten hyvaksymisesta.

Tiedoksi

Teppo Rantanen, Regina Saari, Irene Impid, Timo Antikainen, llona Sola,
Maija Sihvonen, Atte Viinikka, Harri Airaksinen/Business Tampere Oy,
Petri Nykanen/Business Tampere Oy

Liitteet

1 Liite Elosa 13.12.2023 Palvelusopimuksen 2023 liite Turvallisuuden
kehitysohjelma

2 Liite Elosa 13.12.2023 Esittelydiat Turvallisuuden kehitysohjelma
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§190
Elinkeinopalveluiden vuoden 2024 sopimus, Suomen Itameri-instituutti

TRE:5857/00.01.06/2023

Valmistelija / lisatiedot:
Antikainen Timo

Valmistelijan yhteystiedot
Elinkeinojohtaja Timo Antikainen, puh. 050 321 1279, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta
Hallintosihteeri Aino Jokinen, puh. 040 801 6103, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Paatos
Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: Heinamaki Anna-Kaisa, Kilpailukykyjohtaja

Paatosehdotus oli
Sopimus vuoden 2024 elinkeinopalvelujen hankinnasta Suomen Itameri-
instituutilta hyvaksytaan.

Sopimuksen vastuuhenkild on palvelualueen johtaja Teppo Rantanen.
Sopimuksen yhteyshenkiléna on hanen lisakseen apulaispormestari llkka
Sasi.

Perustelut

Suomen Itameri-instituutti (Y-tunnus 1009120-9) on vuonna 1994
perustettu saatiomuotoinen kehittdjaorganisaatio, jonka tehtava on
auttaa konkreettisten yhteistydhankkeiden kaynnistymista Itameren
piirissa ja laajemmin Euroopassa.

Suomen Itameri-instituutti tarjoaa Tampereen kaupungin sidosyksikdn
roolissa EU-hanketydhon ja kansainvaliseen yhteistyohdn liittyvia
asiantuntijapalveluita ja jarjestaa Iltdmeren alueen yhteistyéhon ja EU-
hanketoimintaan liittyvia tapahtumia. Instituutin hanketoiminta keskittyy
Tampereen kaupungin elinvoima- ja innovaatiopolitikkaan liittyviin
paikallisiin ja alueellisiin kehittamishankkeisiin, yritysten kehittamiseen,
kansainvalistymiseen, innovaatiopolitiikkaan, yliopistoyhteistyohdn seka
kaupunki- ja aluekehittamiseen.

Tampereen kaupunki on antanut aiemmin Suomen Itdmeri-instituutti
saatiolle yleisavustusta 170 000 euroa vuodessa. Koska Itameri-instituutin
toiminta kohdistuu elinvoiman ja kilpailukyvyn palvelualueelle, paatti
kaupunginvaltuusto 22.2.2021 kokouksessaan (8 25), etta on perusteltua
siirtaa talousarvioon varattu maaraaha konsernihallinnon talousarviosta
elinvoima- ja osaamislautakunnan talousarvioon. Elinvoima- ja
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osaamislautakunta vastaa Tampereen kaupungin elinkeinopalveluiden
jarjestamisestd, ja siksi Suomen Itameri-instituutin toiminnan ohjaus on
luontevaa vuosittaisen palvelusopimuksen kautta.

Itdmeri-instituutin palvelusopimus vuodelle 2024 on laadittu
vahvistamaan EU:n ohjelmakauden hanke- ja rahoitusmahdollisuuksien
hyodyntamista seka toteuttamaan Tampereen kaupungin aiempaa
vaikuttavampaa ja strategisempaa EU-ohjelmaty6ta ja konkreettista
tarvelahtoista kansainvalista yhteistyota.

Suomen Itameri-instituutin palvelusopimuksen sisalto ja painotukset
perustuvat Tampereen kaupunkistrategiaan ja sita tarkentaviin
toiminnan painopisteisiin (palvelu- ja vuosisuunnitelmat) seka muihin
kaupungin strategisiin kehittamisohjelmiin, Tampereen kaupungin
pormestariohjelmaan, Tampereen kaupungin elinkeinopoliittisiin
linjauksiin ja Tampereen kaupunkiseudun elinkeinostrategiaan.

Tarkemmat vuoden 2024 tavoitteet, toimenpiteet ja toiminnan mittarit on
esitetty hankintasopimuksen liitteessa. Hankinnalla toteutettavan
perustilauksen arvonlisaveroton hinta vuodelle 2024 on 180 000 euroa,
joka maksetaan kustannuspaikalta 154051, elinkeinopalvelut. Nyt
kasiteltavan sopimuksen lisaksi Tampereen kaupungilla on mahdollisuus
tilata Itameri-instituutilta erillisella paatdksella ja rahoituksella muita
asiantuntijapalveluita. Nama erillisrahoitteiset palvelut neuvotellaan ja
sovitaan erikseen.

Kasittelyssa oleva sopimus on valmisteltu yhdessa Suomen Itémeri-
instituutin kanssa. Sopimus on kokonaisuudessaan voimassa 1.1.
-31.12.2024. Sopimuksessa ja sen liitteessa on kuvattu vuoden 2024
painopisteet, tavoitteet, palvelut ja toiminnan mittaristo. Tavoitteet ja
painopisteet perustuvat Tampereen kaupungin strategisiin asiakirjoihin.
Yhtio raportoi kaupungille sopimuksen toteumasta erikseen sovittavalla
tavalla.

Tahan sopimukseen sovelletaan Tampereen kaupungin sopimushallinta -
konsernimaaraysta (17.12.2021). Sopimuksen vastuuhenkil on
palvelualueen johtaja Teppo Rantanen. Sopimuksen yhteyshenkilona on
hanen lisakseen apulaispormestari llkka Sasi.

Hallintosaannon (1.6.2023) 17 § mukaan lautakunta paattad oman
tehtavaalueensa osalta merkittavien sopimusten hyvaksymisesta.
Apulaispormestari llkka Sasilla on hallintosaannén (1.6.2023) § 147
mukaan oikeus allekirjoittaa elinvoima- ja osaamislautakunnan
hyvaksyma sopimus.

Tiedoksi
Esa Kokkonen/Suomen Itdmeri-instituutti, Timo Antikainen, Maaret
Kastelli, Tatjaana Julin, Emma Perttunen

Liitteet
1 Liite Elosa 13.12.2023 Suomen Itameri-instituutti sopimus 2024
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2 Liite Elosa 13.12.2023 Suomen Itameri-instituutti sopimuksen 2024 liite
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§191
Matkailupalveluiden vuoden 2024 sopimus, Visit Tampere Oy

TRE:5959/00.01.06/2023

Valmistelija / lisatiedot:
Heinamaki Anna-Kaisa

Valmistelijan yhteystiedot
Kilpailukykyjohtaja Anna-Kaisa Heinamaki, puh. 040 639 7701, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta
Hallintosihteeri Aino Jokinen, puh. 040 801 6103, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Paatos
Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: Heinamaki Anna-Kaisa, Kilpailukykyjohtaja

Paatosehdotus oli
Vuoden 2024 Visit Tampere Oy:n palvelusopimus hyvaksytaan.

Sopimuksen vastuuhenkild on kilpailukykyjohtaja Anna-Kaisa Heinamaki.
Sopimuksen yhteyshenkilond on hanen lisdkseen apulaispormestari llkka
Sasi.

Perustelut

Elinvoima- ja osaamislautakunta vastaa Tampereen kaupungin
elinkeinopalvelujen jarjestamisesta. Matkailupalvelujen operatiivinen
toteutus on tilattu vuoden 2017 alusta alkaen Visit Tampere Oy:lta. Visit
Tampere Oy on Business Tampere Oy:n kokonaan omistama tytaryhtio.

Tampereen kaupunkistrategian elinkeinopolitiikan tavoitteet ovat:
Tampere on kiinnostavin toimintaymparisto yrityksille, Tampere on
luovuuden ja innovaatioiden kohtauspaikka, kansainvalisesti
houkutteleva osaamisen kaupunki ja pohjoismaiden kiinnostavin
elamyskaupunki. Kaupunkistrategiassa keskeisia tavoitteita ovat myos
kestava kasvu, hiilineutraalius seka digitaalisuuden hyédyntaminen.

Visit Tampere Oy:n tavoitteena on edistaa alueelle suuntautuvaa
matkailua, vahvistaa alueen matkailuekosysteemia seka toteuttaa alueen
markkinointia kotimaassa ja kansainvalisesti. Yhtion tehtavana on
toteuttaa Tampereen matkailupalveluja seka niihin liittyvia markkinointi-
ja kehittdmistoimenpiteita. Vuonna 2024 matkailupalveluita toteutetaan
viidella toimenpidekokonaisuudella, jotka ovat:

1. Matkailumarkkinointi - Digitaalinen asiakaskokemus ja
ilmidittaminen

2. Kansainvaliset asiakkuudet - Volyymia yritystapahtumista ja vapaa-
ajan matkailusta



Tampere Poytakirja 12/2023 43 (59)
Elinvoima- ja osaamislautakunta 13.12.2023

Asiakirja on sahkdisesti allekirjoitettu paatoksentekojarjestelmassa. Varmennetiedot tarkastettavissa
kaupungin kirjaamosta.

3. Matkailuliiketoiminnan kehittaminen - Kestavaa kasvua ja
parantuneita liiketoimintaedellytyksia

4. Matkailuinvestointien edistaminen ja edunvalvonta - Matkailutulon
kasvua ja toimialan vahvistumista

5. Kumppanuudet

Kullekin toimenpidekokonaisuudelle on maaritelty keskeisimmat
toimenpiteet (sopimuksen liite), joita toteutetaan sopimuskauden aikana.

Vuonna 2024 matkailupalveluiden arvonlisaveroton kokonaishinta on 1
479 500 euroa, joka maksetaan vetovoima ja edunvalvonta -
palveluryhman kustannuspaikalta 154028/26680.

Taman lisaksi Visit Tampere Oy:lta hankitaan matkailuliiketoiminnan ja
yritystapahtumien kasvattamiseen tahtaavia toimenpiteitd, joiden
arvonlisaveroton hinta on 75 000 euroa (kustannuspaikka 154031
elamystalouden kehitysohjelma) seka kansainvalisen markkinoinnin
tehostamiseen ja matkailuliiketoiminnan kehittamiseen tahtaavia
toimenpiteita, joiden arvonlisaveroton hinta on 300 000 euroa
(kustannuspaikka 154028 vetovoima ja edunvalvonta) seuraavilla
teemoilla:

—_

. Kaikki irti UMK-huumasta
. Lisatehoa ja ostettavuutta kansainvaliseen markkinointiin Finnlines
ja online myyntikanavat (mm. Expedia)

3. Tampereen tunnettuuden kasvattaminen ja yritysten aktivointi
kansainvalisille markkinoille

4. Kansainvalisten yritysten insentiivimatkailun edistaminen ja
vientirengas

5. Kansainvalisen markkinoinnin kasvattaminen dataa ja analyysitietoa
hydédyntamalla

6. Kestavien ja sujuvien matkaketjujen innovoinnit ja niiden

kansainvalinen markkinointi

N

Nyt kasiteltavan sopimuksen lisaksi Tampereen kaupungilla on
mahdollisuus kohdentaa vuoden 2024 aikana maararahoja erikseen
sovittaviin toimenpiteisiin lautakunnan erillispaatoksella.
Kaupunkimarkkinoinnin toimenpiteita voidaan lisaksi yhteisesta
sopimuksesta tilata erillisrahoituksella Tampereen kaupungin
suhdetoiminnan ja markkinoinnin tiimin kautta. Matkailupalvelujen osalta
Tampereen kaupunki toimii osarahoittajana. Yhtio voi hakea muuta
rahoitusta eri sidosryhmilta ja kumppaneilta yhteistydsopimusten
pohjalta seka myyda naille palveluja kuitenkin siten, ettei yhtion
sidosyksikk6asema vaarannu.

Sopimus on kokonaisuudessaan voimassa 1.1.2024-31.12.2024.
Sopimuksessa ja sen liitteessa on kuvattu vuoden 2024
toimenpidekokonaisuudet ja niiden tydpaketit, mittarit ja indikaattorit
seka tavoitteet. Tavoitteet ja painopisteet perustuvat Tampereen
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kaupungin strategisiin asiakirjoihin. Yhtié raportoi kaupungille
sopimuksen toteumasta erikseen sovittavalla tavalla osana kaupungin
elinkeinopolitiikan tilannekatsauksia.

Tahan sopimukseen sovelletaan Tampereen kaupungin sopimushallinta -
konsernimaaraysta (17.12.2021). Sopimuksen vastuuhenkil on
kilpailukykyjohtaja Anna-Kaisa Heinamaki. Sopimuksen yhteyshenkilona
on hanen lisékseen apulaispormestari llkka Sasi.

Hallintosaannon (1.6.2023) 17 § mukaan lautakunta paattaa oman
tehtavaalueensa osalta merkittavien sopimusten hyvaksymisesta.
Apulaispormestari llkka Sasilla on hallintosaannén (1.6.2023) 8 147
mukaan oikeus allekirjoittaa elinvoima- ja osaamislautakunnan
hyvaksyma sopimus.

Tiedoksi

Jari Ahjoharju (Visit Tampere Oy), Anna-Krista Sorvoja (Visit Tampere Oy),
Anna-Kaisa Heinamaki, Ilkka Sasi, Maiju Viiki, Tatjaana Julin, Emma
Perttunen

Liitteet
1 Liite Elosa 13.12.2023 Visit Tampere Oy palvelusopimus 2024
2 Liite Elosa 13.12.2023 Liite palvelusopimukseen 2024 Visit Tampere Oy
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§192
Elinvoima- ja osaamislautakunnan paatoésvallan siirto Tyodllisyys- ja kasvupalvelujen
viranhaltijoille tyéllisyyden edistamisen kuntakokeilun ajaksi

TRE:7208/00.02.01/2020

Valmistelija / lisatiedot:
Viinikka Atte

Valmistelijan yhteystiedot
Tydllisyysjohtaja Regina Saari, puh. 050 346 9603, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta
Hallintosihteeri Aino Jokinen, puh. 040 801 6103, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: Heinamaki Anna-Kaisa, Kilpailukykyjohtaja

Paatosehdotus oli
Liitteessa mainitut toimivallan siirrot tyollisyyden edistamisen
kuntakokeilun ajaksi hyvaksytaan tulevaksi voimaan 14.12.2023 alkaen.

Tama paatos korvaa elinvoima- ja osaamislautakunnan paatéksen
1.11.2023 § 166.

Perustelut

Tampereen kaupungin hallintosaannén (1.6.2023) 21 §:n mukaan
elinvoima- ja osaamislautakunnan tehtavana on jarjestaa tyollisyyden
edistamisen kuntakokeilusta annetun lain nojalla kaupungille siirretyt
tehtavat seka Pirkanmaan kokeilualueen kuntien valisessa
yhteistydsopimuksessa Tampereen kaupungin hoidettavaksi sovitut
keskeiset tehtavat. Tassa asiakirjassa maaritelty toimivallan delegointi
perustuu lisaksi lakiin tydllisyyden edistamisen kuntakokeilusta (1269
/2020) eli niin sanottuun kokeilulakiin ja kyseisen lain toimeenpanoon
littyvaan lainsaadantdon silta osin, kun se kokeilulain mukaan on
mahdollista.

Elinvoima- ja osaamislautakunta on paattanyt toimivaltansa osittaisesta
siirrosta tydllisyys- ja kasvupalvelujen viranhaltijoille tydllisyyden
edistamisen kuntakokeilun ajaksi 9.12.2020 § 136, 26.5.2021 § 70,
26.1.2022 8 18, 8.6.2022 § 84, 13.12.2022 § 149, 15.3.2023 8 55, 17.5.2023
8 95ja 1.11.2023 8166 tekemillaan paatoksilla.

Toimivallan siirtoa koskevaa paatdsta on tarpeen paivittaa
nimikemuutoksista johtuen. Delegointiliitettd on paivitetty tydllisyys- ja
kasvupalvelujen tiimiesimies -nimikkeiden muutoksien osalta.
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Siirrettava toimivalta edellyttaa julkisen vallan kayttog, joten se on
siirrettavissa vain viranhaltijoille. Viranhaltijoiden on toimivaltaa
kayttaessaan noudatettava, mita lainsaddannossa on saadetty.

Tiedoksi

Saari Regina, Impid Irene, Eskonen Tommi, Oksanen Sari, Taverne Mari,
Mattila Tellu, Rautiokoski Marianne, Wallin Elina,Ruottinen Vesa-Matti,
Ruoranen lida, Suvanto Nuppu, Kemi Kristiina, Rosholm Mirva, Salminen
Minna J, Jokinen Jari ], Viinikka Atte, ko-pa-li (konsernihallinto,
palvelualueet ja liikelaitokset).

Liitteet

1 Paivitetty-Liite_Elosa_13.12.2023_Toimivallan_delegointi_kuntakokeilun_
viranhaltijoille_20212024_tyéllisyys__ja_kasvupalvelut-2
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§193
Aluejohtajan viran perustaminen Tyollisyys- ja kasvupalvelujen palveluryhmaan (Seudun
lahipalvelut)

TRE:5787/01.02.01/2023

Valmistelija / lisatiedot:
Saari Regina

Valmistelijan yhteystiedot
Henkilostopaallikkd Mia Sorri, puh. 041 730 0460, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta
Hallintosihteeri Aino Jokinen, puh. 040 801 6103, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: Heinamaki Anna-Kaisa, Kilpailukykyjohtaja

Paatésehdotus oli

Elinvoiman ja kilpailukyvyn palvelualueelle Tydllisyys- ja kasvupalvelujen
palveluryhmaan Seudun Iahipalveluihin perustetaan aluejohtajan virka
1.5.2024 alkaen.

Perustelut

Tyovoimapalvelut siirtyvat valtiolta kunnille vuoden 2025 alussa. TE-
palvelu-uudistuksen lakisaateiset tehtavat organisoidaan Tampereen
seudun tydllisyysalueella Iahipalvelumallilla. Tampere toimii
tyollisyysalueen vastuukuntana. Sopijakuntien Iahipalveluista muodostuu
Tampereen kaupungin Tyollisyys- ja kasvupalvelujen organisaatioon
palveluorganisaatiota matriisissa leikkaava viides palveluyksikkd, Seudun
lahipalvelut, jota johtaa aluejohtaja. Palveluyksikdn tehtdva on tuottaa
sopijakuntiin yhteistoimintasopimuksessa ja palvelusuunnitelmissa
maaritellyt palvelut.

Aluejohtaja vastaa TE-palvelu-uudistuksen valmistelusta Seudun
lahipalvelujen osalta. Aluejohtaja johtaa Seudun lahipalvelut -
palveluyksikdn toimintaa palvelusopimusten, talousarvion ja
henkildstdsuunnitelman puitteissa seka vastaa palveluyksikdn toiminnan
tuloksellisuudesta. Aluejohtajan vastuulla on palveluyksikdn talous- ja
henkildstdjohtaminen seka muun muassa palveluyksikén
palveluekosysteemiin liittyva verkostoyhteistyd. Aluejohtaja vastaa alueen
yhtenaisyydesta ja johtaa paikallistoimijoiden paallikéita, joiden vastuulla
on toimipaikkojen operatiivinen johtaminen.

Esitetaan, etta Tyollisyys- ja kasvupalvelujen palveluryhmaan Seudun
lahipalveluihin perustetaan aluejohtajan virka 1.5.2024 alkaen.
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Perustettavan viran tiedot:

Toimintayksikkd: Elinvoiman ja kilpailukyvyn palvelualue, Tydllisyys- ja
kasvupalvelujen palveluryhma, Seudun lahipalvelut
Tehtavanimike: Aluejohtaja

Kustannuspaikka: 154000

Esihenkilo: Tydllisyysjohtaja

Palvelussuhteen laji: virka

Palkka: 4840,75 €/kk

Sopimus/hinnoittelu: KVTES, hinnoittelemattomat, palkkaryhma 2
Asema: muu

Esihenkildasema: kylla

TyOaikajarjestelma: KVTES, toimistotydaika 36,25 h/vko
Kokoaikainen, 100 %

Vakanssi sisaltyy vuoden 2024 talous- ja henkildstosuunnitelmaan.

Tampereen kaupungin hallintosaannén (1.6.2023) 43 § perusteella viran
perustamisesta paattaa lautakunta alaisessaan toiminnassa.

Tiedoksi
Regina Saari, Mia Sorri
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§194
Kehittamiskoordinaattorin viran perustaminen Tyéllisyys- ja kasvupalvelujen
palveluryhmaan (Rekrytointipalvelut)

TRE:5704/01.02.01/2023

Valmistelija / lisatiedot:
Saari Regina

Valmistelijan yhteystiedot
Henkilostopaallikkd Mia Sorri, puh. 041 730 0460, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta
Hallintosihteeri Aino Jokinen, puh. 040 801 6103, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: Heinamaki Anna-Kaisa, Kilpailukykyjohtaja

Paatésehdotus oli

Elinvoiman ja kilpailukyvyn palvelualueelle Tydllisyys- ja kasvupalvelujen
palveluryhmaan rekrytointipalvelujen ja kohtaannon
Rekrytointipalveluihin perustetaan kehittamiskoordinaattorin virka
1.1.2024 alkaen.

Perustelut

TE-palvelut 2024 -uudistuksessa lakisaateiset julkiset tydvoima- ja
yrityspalvelut siirtyvat valtiolta kuntien jarjestamisvastuulle 1.1.2025 ja
kunnat tulevat toimimaan laajasti tyollisyys- ja yrityspalvelujen
jarjestdjina. Julkisten tydvoima- ja yrityspalvelujen jarjestamisvastuun
toteuttamiseen kytketaan valtionosuuspohjainen rahoitusmalli, joka
ohjaa kuntien toimintaa nopean tyollistymisen edistamiseen. Osaavan
tyovoiman saatavuus ja vaikuttavasti toteutuva kohtaanto ovat talouden,
kasvun ja kilpailukyvyn keskeisia tekijoita seka tyollistyminen ja tyossa
pysyminen kuntalaisten hyvinvoinnin ja osallisuuden vahva edistgja.
Tyollisyytta ja osaavan tydvoiman saatavuutta turvataan
ekosysteemipohjaisen palvelurakenteen - elinkeinoelama,
koulutusorganisaatiot, yksityinen ja kolmas sektori, hyvinvointialue -
toiminnalla ja sen kehittamisella. Tydllisyys- ja kasvupalvelujen
ydintehtavana on ekosysteemipohjaisen toimintamallin avulla edistaa
kohtaannon toteutumista - kdyda aktiivista vuoropuhelua yritysten
kanssa tydvoimatarpeista, valittaa yrityksiin tietoa tarjolla olevista
osaajista ja raataldida yritysten tydvoimatarpeisiin tydnantajakohtaisia
yksildllisia rekrytoinnin ratkaisuja. Samalla rakennetaan tyonhakijoille
raataldityja polkuja rekrytoiviin yrityksiin ja edistetaan rekrytoitavien
tydssa pysymista ja urakehitysta.
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Kehittamiskoordinaattorin ydintehtavana on tyévoiman saatavuuden ja
vaikuttavasti toteutuvan kohtaannon edistaminen tydn muotoiluun (job
design) pohjautuvia toimintamalleja ja tydnantajakohtaisia palvelupolkuja
kehittamalla. Ekosysteemipohijaista kehittamista tehdaan tiiviissa
yhteistydssa elinkeinoelaman, koulutusorganisaatioiden, yksityisen ja
kolmannen sektorin seka hyvinvointialueen kanssa.

Esitetaan, etta Tyollisyys- ja kasvupalvelujen palveluryhmaan
rekrytointipalvelujen ja kohtaannon Rekrytointipalveluihin perustetaan
kehittamiskoordinaattorin virka 1.1.2024 alkaen.

Perustettavan viran tiedot:

Toimintayksikko: Elinvoiman ja kilpailukyvyn palvelualue, Tyollisyys- ja
kasvupalvelujen palveluryhma, rekrytointipalvelut ja kohtaanto,
Rekrytointipalvelut

Tehtavanimike: Kehittdmiskoordinaattori

Kustannuspaikka: 154210

Esihenkil®: Palvelupaallikko

Palvelussuhteen laji: virka

Palkka: 3378,11 €/kk

Sopimus/hinnoittelu: KVTES, 01ASI040, TVA taso 1

Asema: muu

Esihenkiloasema: ei

Tydaikajarjestelma: KVTES, toimistotydaika 36,25 h/vko
Kokoaikainen, 100 %

Vakanssi sisaltyy vuoden 2024 talous- ja henkildstésuunnitelmaan.

Tampereen kaupungin hallintosdannon (1.6.2023) 43 8§ perusteella viran
perustamisesta paattaa lautakunta alaisessaan toiminnassa.

Tiedoksi
Regina Saari, Sari Oksanen, Jari Jokinen, Mia Sorri
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§195
Kotoutumiskoordinaattorin (6) viran perustaminen Tyéllisyys- ja kasvupalvelujen
palveluryhmaan (Kotoutumisen alkuvaiheen palvelut)

TRE:5703/01.02.01/2023

Valmistelija / lisatiedot:
Saari Regina

Valmistelijan yhteystiedot
Henkilostopaallikkd Mia Sorri, puh. 041 730 0460, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta
Hallintosihteeri Aino Jokinen, puh. 040 801 6103, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: Heinamaki Anna-Kaisa, Kilpailukykyjohtaja

Paatésehdotus oli

Elinvoiman ja kilpailukyvyn palvelualueelle Tydllisyys- ja kasvupalvelujen
palveluryhmaan kansainvalisen osaamisen palvelujen Kotoutumisen
alkuvaiheen palveluihin perustetaan kuusi (6) kotoutumiskoordinaattorin
virkaa 1.1.2024 alkaen.

Perustelut

Tyollisyys- ja kasvupalvelujen kansainvalisen osaamisen palvelujen
Kotoutumisen alkuvaiheen palvelujen toimintaan tulee kohdistumaan
muutoksia kotoutumislain kokonaisuudistuksen johdosta. Kotoutumislain
lakiuudistuksen tarkoituksena on tukea maahanmuuttaneiden
kotoutumista ja tyollistymista kehittamalla alkuvaiheen
kotoutumispalveluita. Uudistus tulee lisédmaan kunnan vastuuta
kotoutumisen edistamisessa, ja tyd- ja elinkeinoministerio suosittelee
kuntia hoitamaan naita lisavastuita virkasuhteisen henkildston toimesta.
Osaamisen- ja kotoutumisen palvelutarvearviot ja
kotoutumissuunnitelmat hoidettaisiin siten jatkossa viranhaltijoiden
toimesta.

Kotoutumiskoordinaattorin tehtavan tarkoituksena on vastaanottaa
kiintiopakolaisia ja muita pakolaistaustaisia kuntaan muuttavia
kotoutumisen alkuvaiheessa olevia asiakkaita. Kotoutumiskoordinaattori
vastaa palveluprosessista, joka jakautuu vastaanotto- tai
kuntaanmuuttovaiheeseen ja kotoutumisen edistamiseen.
Kotoutumiskoordinaattori vastaa tiimissa kiintiopakolaisten osalta
maahantuloa edeltavasta valmistelusta ja sen koordinoinnista eri tahojen
kanssa ja asiakkaiden vastaanotosta. Asiakkaan kuntaan muuton jalkeen
kotoutumiskoordinaattori huolehtii sujuvan ja valitttman
kotoutumisprosessin kdaynnistamisesta. Kotoutumiskoordinaattori



Tampere Poytakirja 12/2023 52 (59)
Elinvoima- ja osaamislautakunta 13.12.2023

Asiakirja on sahkdisesti allekirjoitettu paatoksentekojarjestelmassa. Varmennetiedot tarkastettavissa
kaupungin kirjaamosta.

huolehtii, etta asiakkaalle on tarjolla monipuolista yksilo- ja
ryhmamuotoista neuvontaa ja ohjausta kotoutumisen edistamiseksi.
Tehtavaan kuuluu laajasti seka sisdista etta ulkoista yhteistydta erityisesti
hyvinvointialueen, valtion ja kolmannen sektorin toimijoiden kanssa.

Esitetaan, etta Tyollisyys- ja kasvupalvelujen palveluryhmaan
kansainvalisen osaamisen palvelujen Kotoutumisen alkuvaiheen
palveluihin perustetaan kuusi (6) kotoutumiskoordinaattorin virkaa
1.1.2024 alkaen.

Perustettavan viran tiedot:

Toimintayksikko: Elinvoiman ja kilpailukyvyn palvelualue, Tyoéllisyys- ja
kasvupalvelujen palveluryhma, kansainvalisen osaamisen
palvelut, Kotoutumisen alkuvaiheen palvelut

Tehtavanimike: Kotoutumiskoordinaattori

Kustannuspaikka: 154244

Esihenkilo: Tiimiesihenkild

Palvelussuhteen laji: virka

Palkka: 2989,20 €/kk

Sopimus/hinnoittelu: KVTES, hinnoittelematon, palkkaryhma 6
Asema: muu

Esihenkildasema: ei

TyoOaikajarjestelma: KVTES, yleistybaika 38,25 h/vko
Kokoaikainen, 100 %

Vakanssit sisaltyvat vuoden 2024 talous- ja henkildstésuunnitelmaan.

Tampereen kaupungin hallintosaannon (1.6.2023) 43 § perusteella viran
perustamisesta paattaa lautakunta alaisessaan toiminnassa.

Tiedoksi
Regina Saari, Mari Taverne, Heini Lehtokannas, Visa Kinnunen, Mia Sorri
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§196

Viranhaltijoiden paatosten otto-oikeus

Paatos
Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: Heinamaki Anna-Kaisa, Kilpailukykyjohtaja

Paatosehdotus oli
Poytakirjoista ilmenevia paatoksia ei oteta lautakunnan kasiteltavaksi.

Perustelut
Lautakunnalle on saapunut seuraavat paatospoytakirjat:

Kansainvalisen osaamisen palveluiden johtaja, Tydllisyys- ja kasvupalvelut
§ 1 Miten tukea suomalaisia pk-yrityksia ulkomaalaisen tyévoiman
rekrytoinnissa? -projektin rahoittaminen ja sopimuksen hyvaksyminen,
29.11.2023

Lukiokoulutuksen johtaja, Toisen asteen koulutuspalvelut

8§ 112 Kartoitus- ja konsultointipalvelun pienhankinta Tampereen
kaupunkiseudun laatukriteeritydhon, 29.11.2023

§ 114 Luottotappioiden poistaminen kirjanpidosta ja perinnasta
lukiokoulutuksen palveluryhmassa, 05.12.2023

§ 109 Pikkasen parempaa -projektin kumppanuussopimuksen
hyvaksyminen, 27.11.2023

§ 110 Tampereen klassillisen lukion opetussuunnitelmaan perustuva
suunnitelma kv 2023-2024, 27.11.2023

8 111 Tampereen lyseon lukion opetussuunnitelmaan perustuva
suunnitelma |kv 2023-2024, 29.11.2023

§ 113 Lukuvuoden 2024-2025 periodirajat lukiokoulutuksessa, 05.12.2023

Palvelupaallikko, Tyollistymisen ja jatkuvan oppimisen palvelut

8 50 Tampereen kaupungin rekrytointilisan myéntaminen A-Insindorit
Civil Oy:lle / A.T., 16.11.2023

§ 51 Tampereen kaupungin rekrytointilisan myéntaminen JHS
Hankerakennus Oy:lle / M.N., 21.11.2023

Tyollisyysjohtaja, Tyollisyys- ja kasvupalvelut

§ 193 Tilat ja tarjoilut henkildston pikkujouluihin -palvelun hankinta
pienhankintana, 20.11.2023

§ 195 Elinvoimabarometrin hankinta pienhankintana, 22.11.2023

§ 199 Ukraina One Stop Shopin tyénhaun ohjauksen ja neuvonnan
palvelun hankinta pienhankintana, 01.12.2023

§ 200 Ekosysteemikohtaisten innovaatiosprinttien toteutuksen hankinta
pienhankintana, 01.12.2023

8§ 203 Elamysymparistdlla lisaa osaajia teollisuuteen-hankkeeseen
liittyvan selvitystydn hankinta pienhankintana, 05.12.2023

§ 190 Suostumus tyollisyyden edistamisen kuntakokeilusta annetun lain
(1269/2020) mukaisiin tehtaviin siirtamiseen, 17.11.2023

§ 194 Suostumus tyollisyyden edistamisen kuntakokeilusta annetun lain
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(1269/2020) mukaisiin tehtaviin siirtamiseen, 22.11.2023

§ 201 Kasvuekosysteemien poikkileikkaavat kehittamisen karjet 2,
01.12.2023

§ 202 Tyodllisyyden kuntakokeilun palvelujen ja tehtavien organisointi
tyollisyys- ja kasvupalveluissa, 06.12.2023
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Muutoksenhakukielto
§180, 8182

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehda paatoksesta, joka koskee:

-vain valmistelua tai tdytantéonpanoa (Kuntal 136 §)

-virka- tai tydehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jasenena
viranhaltijayhdistyksessa, jolla on oikeus panna asia vireille tydtuomioistuimessa (KVhl
50§ 2 mom.)

-etuosto-oikeuden kayttamatta jattamista (EtuostolL 22 §)
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Oikaisuvaatimus
8181, 8186, 8187, 8188, 8189, 8190, 8191

Oikaisuvaatimusohje
Oikaisuvaatimusohje

Tahan paatdkseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittdmasti vaikuttaa (asianosainen) seka kunnan
jasen.

Kuntien yhteisen toimielimen paatokseen saa oikaisuvaatimuksen tehda myos
sopimukseen osallinen kunta ja sen jasen.

Oikaisuviranomainen
Oikaisua haetaan paatdsotteessa mainitulta muutoksenhakuviranomaiselta.
Oikaisuvaatimus tulee toimittaa osoitteella:

Tampereen kaupunki
Kirjaamo

Frenckellinaukio 2 B, PL 487
33101 Tampere

Oikaisun voi lahettdaa myaos virallisen sahkdisen asioinnin lomakkeella osoitteessa
https://www.tampere.fi/asioi-kaupungin-kanssa tai sahkopostilla kirjaamo@tampere.fi

Tampereen kaupunki ei vastaa sahkopostilla Idhetetyn oikaisuvaatimuksen
tietoturvallisuudesta.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.
Tiedoksisaanti

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua
siitd, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa. Asianosaisen katsotaan
saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, 7 paivan kuluttua kirjeen
lahettamisestd, 3 paivan kuluttua sahkopostin l[ahettamisestd, saantitodistuksen
osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana.
Tiedoksisaantipaivaa tai sita paivaa, jona paatds on asetettu nahtavaksi, ei lueta
madraaikaan. Jos maaraajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa tehtavan toimittaa
ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimus
Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen.

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusajan kuluessa
oikaisuvaatimusviranomaiselle. Oikaisuvaatimuksen tulee olla perilla
oikaisuvaatimusajan viimeisena paivana ennen viraston aukioloajan paattymista klo
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16 mennessa. Oikaisuvaatimuksen lahettaminen postitse tai sahkdisesti tapahtuu
lahettajan omalla vastuulla.
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Oikaisuvaatimus
§184, 8185, 8192, 8193, 8194, 8195

Oikaisuvaatimusohje
Oikaisuvaatimusohje

Tahan paatdkseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittdmasti vaikuttaa (asianosainen) seka kunnan
jasen.

Kuntien yhteisen toimielimen paatokseen saa oikaisuvaatimuksen tehda myos
sopimukseen osallinen kunta ja sen jasen.

Oikaisuviranomainen
Oikaisua haetaan paatdsotteessa mainitulta muutoksenhakuviranomaiselta.
Oikaisuvaatimus tulee toimittaa osoitteella:

Tampereen kaupunki
Kirjaamo

Frenckellinaukio 2 B, PL 487
33101 Tampere

Oikaisun voi lahettdaa myaos virallisen sahkdisen asioinnin lomakkeella osoitteessa
https://www.tampere.fi/asioi-kaupungin-kanssa tai sahkopostilla kirjaamo@tampere.fi

Tampereen kaupunki ei vastaa sahkopostilla Idhetetyn oikaisuvaatimuksen
tietoturvallisuudesta.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.
Tiedoksisaanti

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua
siitd, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa. Asianosaisen katsotaan
saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, 7 paivan kuluttua kirjeen
lahettamisestd, 3 paivan kuluttua sahkopostin l[ahettamisestd, saantitodistuksen
osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana.
Tiedoksisaantipaivaa tai sita paivaa, jona paatds on asetettu nahtavaksi, ei lueta
madraaikaan. Jos maaraajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa tehtavan toimittaa
ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimus
Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen.

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusajan kuluessa
oikaisuvaatimusviranomaiselle. Oikaisuvaatimuksen tulee olla perilla
oikaisuvaatimusajan viimeisena paivana ennen viraston aukioloajan paattymista klo
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16 mennessa. Oikaisuvaatimuksen lahettaminen postitse tai sahkdisesti tapahtuu
lahettajan omalla vastuulla.
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